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الإنسان أولا 

الاتب

 ابن الديرة
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تشارف دولة الإمارات عل دخول الخمسين عاماً، عل تأسيس اتحادها، النموذج عل مستوى الوطن العرب، قدمت من
خلاله وتقدّم يوماً بعد يوم دروساً للراغبين ف الاستفادة من تجربتها التنموية، الت لا تتوان عن نقلها إل العالم، الأمر

الذي جعلها تتبوأ أعل المراتب، وتسجل تقدماً ف مختلف المجالات.
ف ظل هذه النهضة التنموية، سارت الدولة وفق المفاهيم الت أرساها المغفور له بإذن اله الشيخ زايد بن سلطان آل

نهيان، طيب اله ثراه، بالشراكة مع إخوانه المؤسسين قادة الاتحاد، الذين رفعوا منذ اللحظة الأول شعاراً، لا يزال بقوته
وألقه حت الآن، ألا وهو الإنسان، وتوفير كل المقومات الت تسهل حياته وتجعله يعيش بسعادة، حيث سعت القيادة

الرشيدة سعياً حثيثاً، ولا تزال، لتذليل أي عقبات، يمن أن تعترض المواطن، كذلك المقيم عل أرض الدولة.
بالأمس وجه صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسم، عضو المجلس الأعل، حاكم الشارقة، بزيادة
رواتب المتقاعدين من شرطة الشارقة عل الملاك الاتحادي، ومساواتهم بالمتقاعدين ف حومة الشارقة، بحيث لا يقل

الراتب التقاعدي عن 17500 درهم، وف هذا التوجيه الإنسان بعد نظر من قبل سموه، ف النظر للمتقاعدين عل الملاك
رية التالرتبة العس لا يشعر أي طرف بأي غبن أو ظلم، خاصة أنهم متساوون ف ل ،الاتحادي، ومساواتهم بالمحل

تقاعدوا عليها، لذا جاءت المساواة.
ف رأس الخيمة، وجه صاحب السمو الشيخ سعود بن صقر القاسم، عضو المجلس الأعل، حاكم رأس الخيمة،
بصرف تعويضات للمتضررين من الأمطار، الت شهدتها الإمارة خلال الفترة الماضية، كما أعلن الدكتور عبد اله

بلحيف النعيم وزير تطوير البنية التحتية، أنه تم البدء بتنفيذ مشاريع لمواجهة آثار الأمطار، بتلفة تقدر بنصف مليار
درهم.

،عهد دب توم، ولقرار سمو الشيخ حمدان بن محمد بن راشد آل م ،ومة دبنشرت الجريدة الرسمية لح دب وف



بشأن اعتماد المخصصات المالية لموظف حومة دب، وحدد القرار 16 درجة وظيفية يتألف منها جدول الدرجات،
وف هذا القرار تفصيلات كثيرة تعن بالدرجة الأول الارتقاء بالموظف، وإسعاده والتسهيل عليه.

هذه القرارات غيض من فيض، وتم الإعلان عنها خلال اليومين الماضيين فقط، وجميعها تعس سياسة القيادة
.الرشيدة، بأن الإنسان محور سياساتها ومشاريعها
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