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 التوطين»: 6 وظائف مستقبلية خلال الـ 10 سنوات المقبلة»

أبوظب: عماد الدين خليل

أكدت وزارة الموارد البشرية والتوطين، أن سوق العمل الإمارات يشهد تغييرات مستمرة نتيجة التطورات التنولوجية
.المتسارعة والتقنيات الحديثة، لافتة إل أن شل الوظائف ف الدولة سيتغير خلال السنوات العشر القادمة

وحددت الوزارة 6 وظائف مستقبلية ستون ف دولة الإمارات خلال 10 سنوات المقبلة وه: محللو البيانات،
والعلماء، ومتخصصو الذكاء الاصطناع، ومتخصصو تعلم الآلة، ومتخصصو البيانات الضخمة، ومتخصصو

.«التسويق الرقم والاستراتيجيات

وأشارت إل أنها تحرص عل تقديم كافة خدماتها المختلفة والمتنوعة، بما يواكب عصر التطور والتحول الرقم الذي
تشهده الدولة لتضمن للمتعاملين أفضل تجربة، حيث يمنهم إنجاز معاملاتهم بأحدث الطرق كالتطبيقات الذكية

.والمنصات الإلترونية التابعة للوزارة



.ودعت الوزارة المواطنين إل الاستفادة من المبادرات الت أطلقتها لتطوير مهاراتهم لمواكبة وظائف المستقبل

وأطلقت الوزارة العديد من المبادرات والمشاريع لخدمة سوق العمل ومواكبة التطورات المستقبلية، ومنها «توطين
Talks» القطاع الخاص ين الطلبة والشباب بأهمية العمل فتعد منصة تفاعلية تستهدف توعية وتم الت.

ومبادرة تطبيق الواقع الافتراض (VR) وادرها البشريةطورتها الوزارة ب رة التالذي يعتبر أحد الأنظمة المبت
.المحلية
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