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 بلجيا تسمح للموظف العمل 4 أيام فقط

أقرت بلجيا قوانين جديدة تقصر أسبوع العمل عل 4 أيام فقط، ف اتفاق تم إقراره ليلة الاثنين يتضمن إنجازات كبيرة
.للعمال

وأتاح القرار للموظف إمانية تقسيم جدول عمله الأسبوع بشل أفضل عل أربعة أيام بدلا من خمسة والاستفادة من
.يوم راحة إضاف كل أسبوع

وقال ألسندر دي كرو، رئيس الوزراء البلجي، ف مؤتمر صحف، أمس الثلاثاء، إن حومته تريد منح البلجييين
.مزيداً من الحرية ف حياتهم، إضافة إل منح الشركات المزيد من الحرية ف الطريقة الت يتم بها تقسيم وقت العمل

وتسع بلجيا إل معالجة نقص العمالة عبر إجراءات تضمن أن يتمن 20 موظفاً ف الشركات البلجيية من الجمع
.بين حياتهم المهنية والخاصة

كذلك منح القانون العمال الحق ف قطع الاتصال عن العمل ف نهاية يوم العمل، لن ذلك مرتبط باتفاقيات العمل



.الجماعية

4 أيام تدريب ف 2022 ترتفع إل التدريب ترتفع من 3 أيام ف تلق ف ون للعمال الحق القانونذلك، سي إضافة إل
(2023 و5 أيام اعتباراً من عام 2024. (وكالات
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