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عل الشامس: التميز سباق لا حدود له وماضون إل آفاق الطموح ومشارف
 المستقبل

أعرب عل محمد الشامس رئيس الهيئة الاتحادية للهوية والجنسية والجمارك وأمن المنافذ، عن بالغ فخره لحصول
الهيئة عل ثلاث جوائز ووسام لأفضل مدير عام ضمن جائزة محمد بن راشد للأداء الحوم المتميز ف دورتها

.السادسة

وأشار إل أن التتويج هو حصيلة لجهود منتسب الهيئة وعملهم الحثيث كفريق واحد يضع نصب عينيه تحقيق الريادة
.ف مختلف المجالات

وأكد الشامس‐ ف تصريح له بهذه المناسبة‐ أن هذه الإنجازات ما كانت لتتحقق دون الرعاية الريمة الت توليها
القيادة الرشيدة للمؤسسات الحومية ودعمها للعناصر الوطنية الت عظّمت من تنافسية الدولة ووضعتها ضمن

لدى المجتمع الدول ومالح الأداء المؤسس مصاف الريادة ف.



وأضاف أن التميز منظومة إدارية ومهنية متقدمة أسست لها القيادة الرشيدة منذ عقود مضت ورسمت لها مساراً
إطار تحقيق الرؤى الوطنية من خلال تبن ف ومية لبلوغ الأداء الاستثنائمنظومة تقديم الخدمات الح يحتذى به ف
النهج الابتاري لتعزيز التفوق ف النتائج واستدامة الفر التطويري ف العمل لدعم جودة وسعادة المجتمع وضمان

.رفاهيته وتلبية تطلعاته

وتوجه الشامس، إل كافة منتسب الهيئة، بالشر الجزيل لما تحقق نظير التخطيط الاستراتيج السليم والمتابعة
المستمرة مثنياً عل تحل الجميع بالمسؤولية المهنية والعمل بروح الفريق الواحد وفق أعل مستويات المهنية
والفاءة، مؤكداً ضرورة تجديد الطاقات وتسخير الجهود نحو بذل المزيد من المنجزات الداعمة لأمن وسعادة

المجتمع؛ حيث لا سقف للطموح الذي نتجه من خلاله إل مشارف المستقبل، فالعمل والإخلاص جزء من عقيدتنا،
.وسبيلنا إل رفعة الوطن وصون متسباته

وكانت الهيئة الاتحادية للهوية والجنسية والجمارك وأمن المنافذ، قد تُوجت ب 3 جوائز ضمن جائزة محمد بن راشد
للأداء الحوم المتميز ف فئة الهيئة الاتحادية الرائدة لأكثر من 500 موظف، والجهة الأفضل ف مجال تصنيف قنوات
جانب حصول اللواء سهيل سعيد الخييل مجال الخدمات الاستباقية المترابطة، إل تقديم الخدمة، والجهة الأفضل ف

.عل وسام رئيس مجلس الوزراء عن فئة أفضل مدير عام
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