
اقتصاد, أسواق الإمارات

31 مارس 2022    19:48 مساء

«تحصد 8 جوائز ضمن فئات «ستيف «جمارك أبوظب» 



«أبوظب: «الخليج

حصدت الإدارة العامة لجمارك أبوظب 8 جوائز ضمن فئات جوائز «ستيف الشرق الأوسط وشمال إفريقيا»، الت تعد
واحدة من الجوائز المرموقة إقليمياً ف مجال تقدير وتريم الإنجازات ف قطاع الأعمال للشركات والمؤسسات

.والخدمات المتميزة، حيث حصلت عل 4 جوائز ذهبية، وجائزتين فضيتين، وجائزتين برونزيتين

نولوجيا فر للتكانت عن فئة الاستخدام المبت أربع جوائز ذهبية، الأول عل «حصلت «جمارك أبوظب ،وتفصيلا
الموارد البشرية بالجهات الحومية، والت كانت من نصيب إدارة الموارد البشرية، والثانية عن فئة الابتار ف إدارة

ر والتالمنتج المبت ومية، فيما كانت الثالثة عن فئة الإنجاز فخدمة العملاء والتخطيط والممارسة للجهات الح
لعام 2022 والت ومجائزة البطل الح والجائزة الذهبية الرابعة ه ،اري التفتيش الذكحصل عليها المشروع الابت

جمارك أبوظب المدير التنفيدي لقطاع الخدمات المساندة ف نالها فهد غريب الشامس.

كما نالت الإدارة العامة لجمارك أبوظب الجائزتين الفضيتين ضمن فئة التميز ف الابتار بالحومة للجهات الت تضم
100 موظف أو أكثر، وفئة الإنجاز المبتر ف الموارد البشرية والت حصلت عليها إدارة الموارد البشرية، فيما
ومية عن إجراءات الصحة والسلامة فالاستجابة الح حصدت الجائزتين البرونزيتين ضمن فئة الأكثر قيمة ف

.جمارك أبوظب للتصدي لجائحة كورونا، وفئة الابتار ف إدارة الموارد البشرية والتخطيط والممارسة – الحومية

المشاركة ف إل تسع إن جمارك أبوظب وقال راشد لاحج المنصوري مدير عام الإدارة العامة لجمارك أبوظب
الجوائز العالمية والإقليمية لتجسيد وتحقيق رؤية وتوجهات القيادة الرشيدة ف تعزيز المانة المرموقة الت تحتلها إمارة
أبوظب عالمياً، والت أصبحت نموذجاً يحتذى به ف التطور والتقدم والازدهار، مؤكداً أن الحصول عل 8 جوائز ضمن

فئات جوائز ستيف الشرق الأوسط وشمال إفريقيا يعد إنجازاً جديداً يضاف إل سجل جمارك أبوظب الحافل
بالنجاحات والجوائز العالمية، ويجسد ف الوقت ذاته اعترافاً بالجهود الاستثنائية الت تبذلها الإدارة ف تطوير خدماتها



لخلق بيئة مثالية تحقق رؤيتها الاستراتيجية بأن تون هيئة جمركية رائدة عالمياً، تقود التغيير سعياً لتعزيز الأمن وتسهيل
.التجارة وتقديم خدمات متميزة
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