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 محمد الشرق يشدّد عل ضرورة تأهيل الوادر الوطنية الحومية

كمشروع ومة برنامج الفجيرة للتميز الحعهد الفجيرة، أهمي ول أكد سمو الشيخ محمد بن حمد بن محمد الشرق
حيوي ف تطبيق أفضل معايير الأداء الفردي والمؤسس، وتعزيز ممارسات التميز ف خطط عمل الجهات الحومية،

مشيراً إل توجيهات صاحب السمو الشيخ حمد بن محمد الشرق عضو المجلس الأعل حاكم الفجيرة، بشأن ضرورة
تاتف الجهود ف برنامج الفجيرة للتميز الحوم لتحقيق أهدافه، ودعم الارتقاء بالعمل الحوم ف إمارة الفجيرة بما

.يتواءم وتطلعات الدولة ف هذا القطاع الاستراتيج المهم

جاء ذلك خلال اجتماع سمو ول عهد الفجيرة، ف متبه بالديوان الأميري، مع فريق عمل برنامج الفجيرة للتميز
.الحوم، برئاسة محمد سعيد الضنحان مدير الديوان الأميري بالفجيرة، الأمين العام للبرنامج

ومعن برنامج الفجيرة للتميز الح تفصيل شرح إل عهد الفجيرة من محمد سعيد الضنحان واستمع سمو ول
وتأسيسه بالتعاون مع برنامج الشيخ خليفة للتميز الحوم، كما استمع سموه إل أهداف البرنامج ومحاوره الرئيسية

الت تتضمن جائزة الفجيرة للتميز الحوم، إضافةً إل التعريف بالجهات الحومية المشاركة ف الجائزة والفئات



.المعتمدة لجوائز الدورة الأول منها وه الفئة المؤسسية، والإدارية، والوظيفية

كما استعرض عبداله الحنطوب رئيس لجنة تأسيس الجائزة خطة عمل البرنامج وفروعه، وأهدافه الرامية إل دعم
مفهوم التميز والابتار ف منظومة عمل المؤسسات الحومية ف إمارة الفجيرة، والمساهمة ف تقديم أفضل الخدمات

الحومية الت ترفع كفاءة عمل الموظفين وتحسن مستوى حياة الأفراد من المتعاملين ف المجتمع، مشيراً إل الدور
المحوري لجائزة الفجيرة للتميز الحوم ف ترسيخ أشال الابتار المؤسس واستشراف المستقبل، ورفع مستوى أداء

.الجهات الحومية المعتمدة للمشاركة

وشدّد سمو ول عهد الفجيرة عل ضرورة تأهيل الوادر الوطنية الحومية وتثيف العمل ف المراحل التنفيذية المقبلة
للبرنامج، والحرص عل نشر مفاهيم التميز والإبداع لدى العاملين ف القطاع الحوم بما يسهم ف رفع كفاءاتهم

.الفردية، ويخدم توجهات العمل المؤسسية ف الحومة

.حضر الاجتماع سالم الزحم مدير متب سمو ول عهد الفجيرة
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