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تعزيز التعاون العالم الإمارات بقيادة رئيس الدولة تتبن 

«دب:«الخليج

استضافت القمة السنوية للقيادات ف منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، الت تعقدها شركة «إرنست ويونغ»،
عهود بنت خلفان الروم وزيرة دولة للتطوير الحوم والمستقبل، إل جانب 400 قيادي من المنطقة والعالم، وعقدت

.(تحت شعار (العمل معاً بعد الجائحة

وأكدت معهود الروم أن دولة الإمارات بقيادة صاحب السمو الشيخ محمد بن زايد آل نهيان رئيس الدولة، حفظه اله،
.تتبن تعزيز التعاون العالم لإعادة تصميم نماذج العمل الحوم، وبناء مستقبل أفضل للمجتمعات

وقالت إن حومة دولة الإمارات بتوجيهات ورؤى صاحب السمو الشيخ محمد بن راشد آل متوم نائب رئيس الدولة
،الانفتاح العالم ز علالتنمية الشاملة الذي يرت رت نموذجاً ريادياً فه، طورعاه ال ،رئيس مجلس الوزراء حاكم دب

.والتسامح والتنوع، ما أسهم ف تعزيز مسيرة دولة الإمارات ف البناء عل الفرص والإمانات الت يحملها المستقبل



وأضافت وزيرة دولة للتطوير الحوم والمستقبل أن اعتماد القيادة المبادئ العشرة لدولة الإمارات ف الخمسين
الجديدة الت تركز ف أهم توجهاتها عل بناء المواهب الوطنية، وتنمية رأس المال البشري الإمارات بالإضافة إل تعزيز

.العلاقات الاقتصادية العالمية، ودفع عجلة الصناعات الوطنية المتقدمة، وتطوير قطاعات اقتصادية جديدة

وأكدت عهود الروم أن دولة الامارات تركز عل الدور التنموي والتعاون الدول مع حومات العالم لذا تم إطلاق
برنامج التبادل المعرف الحوم الذي يشمل اليوم 18 دولة ف 45 مجالا للتعاون الاستراتيج. وأشارت إل أن حومة
المجتمعات، ف مرت عل مواجهة واحد من أكبر التحديات العالمية الت الإمارات نجحت خلال العامين الماضيين ف
التصدي لجائحة كورونا وتطويقها، حيث شلت مبادرات الحومة القوة الدافعة لتعزيز المرونة واستعدادنا للمستقبل،

المستوى الإقليم وأكثر من 500 مؤشر عل ،أكثر من 100 مؤشر تنموي عالم لتتصدر دولة الإمارات ف.

وقالت وزيرة دولة للتطوير الحوم والمستقبل، إن منجزات دولة الإمارات لم تتوقف عند ذلك الحد، بل تم إطلاق
المنهجية الجديدة ف العمل الحوم الت تتبن العديد من أدوات التغيير مثل المشاريع التحولية والتركيز عل السرعة

والمرونة وتحقيق النتائج ف العمل الحوم بالإضافة إل تحديث التشريعات من خلال تحديث أكثر من 40 قانوناً لدعم
.المنظومة المجتمعية والاقتصادية
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