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«إل 2022.. ويرفع الإجمال يوظف 320 مواطناً ف «الإسلام أبوظب
1000 

أبوظب: عدنان نجم
أفادت بشرى الشح رئيسة الموارد البشرية ف مصرف أبوظب الإسلام أن المصرف يعمل بالشراكة مع عدد كبير

من المؤسسات لاستقطاب وتمين الوادر الوطنية.
وأوضحت الشح ف حديث لـ«الخليج» أن لدى المصرف قسم مختص يعمل عل وضع البرامج والخطط الت تحفّز

.القطاع المصرف وتدعم المواهب الإماراتية الباحثة عن مسارات مهنية متميزة ف
ورؤية أبوظب ،ومة أبوظبتدريب وتأهيل المواهب الإماراتية تماشياً مع استراتيجية ح وقالت: «نواصل الاستثمار ف
الاقتصادية 2030. ويعمل ف صفوف المجموعة أكثر من 1000 مواطن ومواطنة، وهو ما يشل نسبة 46% تقريباً من

مجموع العاملين ف المصرف».
وأضافت الشح: «تماشياً مع جهود حومة دولة الإمارات لتشجيع جهود التوطين ف قطاع الخدمات المالية، أطلق

مصرف أبوظب الإسلام سلسلة من مبادرات التوطين عل مدى السنوات الأخيرة لتشجيع المواطنين عل التوجه



لقطاع الخدمات المالية، والبحث عما يقدّمه من فرص وظيفية.
سن العمل، وذلك لأن اجتذاب الشباب الإمارات ن هم فوجه التحديد، فئة الشباب وم وتستهدف تلك المبادرات عل

يعد ضرورة أساسية لمستقبل قطاع الخدمات المالية الذي يتطلع إل الجيل التال من المواطنين الإماراتيين ذوي
المهارات العالية الذين سيتسلمون مسؤولية قيادة هذا القطاع ف المستقبل».

وذكرت الشح أن المصرف قد شارك ف معارض التوظيف ف أبوظب ودب، وتسلم أكثر من 1400 طلب توظيف.
واحداً من أعل ًاليوم، وظّف المصرف نحو 320 مواطناً إماراتياً، مسج واختتمت بالقول: «من بداية العام وحت

.%46 الذي وصلت نسبته إل الإمارات القطاع المصرف معدلات التوطين ف
كما يدير مصرف أبوظب الإسلام، أكاديمية مصرفية رائدة لتوفير برامج تدريبية متخصصة لمواطن الدولة، من خلال

.«مبادرات وبرامج من بينها «قيادات» و«تمين»، والت توفر للموظفين المحترفين خبرات إدارية متخصصة
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