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 سلطان يوجه بتعيين 2000 مواطن ف الشرطة

تخفيضات عل الرسوم الحومية لأصحاب محال «القلعة» ف كلباء 
كهرباء الشارقة» تباشر بخصم 400 درهم فاتورة 3883 مستهلاً» 

الشارقة: جيهان شعيب

حاكم الشارقة، تعيين ألف ،عضو المجلس الأعل الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسم اعتمد صاحب السمو
موظف مواطن عل كادر شرطة الشارقة، بواقع ألف مواطن العام المقبل 2023، منهم 400 مواطن اعتمد سموه

تعيينهم، أمس الاثنين، بمخصصاتهم المالية، ورواتبهم العسرية، فضلا عن تعيين ألف مواطن عام 2024، بينما تم
.تعيين ألف مواطن العام الجاري

طريق ح الرسوم كافة، لأصحاب المحال والمشاريع الواقعة عل ومية بمنح تخفيضات عله الدوائر الحووجه سمو
القلعة ف كلباء، الذين تأثر عملهم من جراء أعمال الصيانة، والتطوير والإصلاحات الجارية للطريق، وتعويضهم بمبالغ



.مالية، مراعاة لهم عن الفترة الماضية الت لم يعملوا فيها

ووجه سموه هيئة كهرباء ومياه وغاز الشارقة بفتح باب التسجيل للمنح الدراسية بجامعت الشارقة والأمريية للطلبة
نسبة 70% فما فوق، وأنهوا الخدمة الوطنية، وخريج 2020-2021، الذين حصلوا عل الثانوية العامة لعام خريج

الثانوية العامة المستجدين، دفعة 2021-2022 الذين لا تقل نسبهم عن 85%، ولم يتمنوا من التسجيل ف المنحة
.الفترة الماضية

قال د. عبد اله بن عبد الرحمن شهيل مدير إدارة الاتصال المؤسس بالهيئة عبر برنامج «الخط المباشر» من إذاعة
وتلفزيون الشارقة: إنه انطلاقاً من حرص سموه عل تأهيل الشباب، ومواكبة التطور العلم الذي يشهده العالم، تم فتح

باب التسجيل ف المنح الدراسية، اعتباراً من أمس الأول الأحد، وحت 4 يناير المقبل، والمنح لأبناء الشارقة ممن
.يمتلون موافقة قبول من الجامعتين، وملفاً فيهما، والتقديم يون عبر الموقع الإلترون للهيئة

ومن جانب آخر قال راشد المرزوق مساعد مدير إدارة الترشيد بالهيئة: إنه تنفيذاً لتوجيهات صاحب السمو حاكم
الشارقة، بالاهتمام بفئات المجتمع، خاصة المدرجين ضمن مساعدات دائرة الخدمات الاجتماعية ف الشارقة، باشرت

الهيئة بخصم 400 درهم من قيمة كل فاتورة لعدد 3883 حساب مستهلك ‐ حت الآن‐ من الأسر ذوي الدخل
.المحدود

وأضاف أنه ضمن مرمة حاكم الشارقة باعتماد 20 مليون درهم، لرفع كفاءة الأجهزة الهربائية لتوفير الطاقة،
والاستعاضة عن مصابيح الإنارة بالأحدث ف منازل متلق المساعدات الاجتماعية، وتزويدها كذلك بتقنيات أخرى

حديثة، باشرت الهيئة ف إحصاء منازل المستفيدين، الذين يمن لل منهم إدراج المعلومات الخاصة به، من صورة
للهيئة، واختيار الوقت المناسب لزيارته، مشيراً إل ترونالهوية، والفاتورة، ورقم الهاتف، وغير ذلك، عبر الموقع الإل
تواصل الهيئة مع آخرين، وإحصائها الأجهزة الموجودة ف منازلهم، والت سيتم الاستعاضة عنها بالتقنيات الموفرة،

.مؤكداً أن الهيئة تعمل أيضاً عل تثقيف الأسر، سواء ربات المنازل، والعاملات فيها، والأطفال بأهمية الترشيد

كما أصدر صاحب السمو حاكم الشارقة المرسوم الأميري رقم (66) لسنة 2022م بشأن إعادة تنظيم مؤسسة فن ‐ 
منصة الاكتشاف الإعلام. ونص المرسوم عل إنشاء مؤسسة ثقافية ف الإمارة تسم «مؤسسة فن – منصة الاكتشاف

الإعلام»، عل أن تتمتع المؤسسة بالشخصية الاعتبارية والأهلية الاملة لإجراء التصرفات القانونية اللازمة لتحقيق
أهدافها وممارسة اختصاصاتها، ويون لها الاستقلال المال والإداري والفن، ويون مسماها باللغة الإنجليزية

«FANN- Media Discovery Platform».

وتتبع المؤسسة المتب التنفيذي لسمو الشيخة جواهر بنت محمد القاسم، وتعمل تحت إشرافه، يون مقر المؤسسة
الرئيس ف مدينة الشارقة، ويجوز بقرار من الرئيس أن ينش لها فروعاً أو ماتب أخرى ف باق مدن ومناطق الإمارة

.أو خارج الدولة

وتهدف بحسب المرسوم إل تحقيق ما يل: 1- أن تون بمثابة منصة لتشجيع الفن الإعلام والتميز لدى الأطفال
والشباب ف الدولة. 2- إيجاد فرص جديدة ف وسائل الفن الإعلام للأطفال والشباب. 3- نقل المعرفة والثقافة
والمهارات الإعلامية والسينمائية للأطفال والشباب ف الدولة. 4- تطوير القدرات وتشجيع العمل الإعلام الجديد

والأعمال الت أنتجها الأطفال والشباب ف الدولة. 5- تثقيف أطفال وشباب الدولة حول الأفلام والسينما وتعريفهم



.بالثقافات والتقاليد العالمية من خلال السينما

تعزيز دور صنّاع السينما المحليين وتحفيزهم عل إنتاج أفلام للأطفال والناشئة ف الدولة. 7- تحقيق التنمية -6
المستدامة ف مجال ثقافة صناعة الفن الإعلام لدى الأطفال والشباب. 8- المساهمة ف بناء شخصية الأطفال

.والشباب الإبداعية والابتارية

كما نص المرسوم عل ممارسة المؤسسة ف سبيل تحقيق أهدافها الاختصاصات الآتية: 1- رسم السياسة العامة
ووضع الخطط الاستراتيجية للمؤسسة وعرضها عل الرئيس ليقرر ما يراه مناسباً بشأنها. 2- اقتراح التشريعات

والأنظمة المتعلقة بعمل المؤسسة وعرضها عل الرئيس ليقرر ما يراه مناسباً. 3- إقامة ورش تعليمية وتدريبية من
خلال الخبرات الفنية والتقنيات ف مجال الفنون الإعلامية محلياً وعالمياً. 4- بناء شبة تواصل من الشباب الموهوب

والخبرات عل المستوى المحل والدول. 5- إبرام العقود والاتفاقيات والشراكات داخل الدولة وخارجها مع
المؤسسات المماثلة وغيرها من المؤسسات. 6- إقامة وإدارة مهرجان الشارقة السينمائ الدول للأطفال والشباب.

7- مشاركة الأعمال والأفلام الت أنتجها الأطفال والشباب محلياً وعالمياً. 8- إنتاج مسلسلات وأفلام للأطفال
والشباب. 9- الاستعانة بالأجهزة المختصة ف الإمارة للحصول عل الدعم الإداري والفن، والاستعانة بالخبراء

والاستشاريين ف كل ما يتعلق بأعمالها، ويجوز لها التعاون مع الجهات الأخرى الت تدخل ضمن أهدافها
.واختصاصاتها. 10- أي اختصاصات أخرى تتفق مع أهداف المؤسسة ويوجه إليها الرئيس

.ووفقاً للمرسوم تتول سمو الشيخة جواهر بنت محمد القاسم رئاسة المؤسسة

كما يتول إدارة المؤسسة مدير يصدر بتعيينه قرار من سمو الشيخة جواهر بنت محمد القاسم، رئيسة المؤسسة،
:ويعاونه عدد كافٍ من الموظفين ويون مسؤولا أمامها ويتول الصلاحيات الآتية

اقتراح السياسة العامة للمؤسسة وبرامجها والإشراف عل تنفيذها. 2- وضع الخطط الاستراتيجية الت تفل تطوير -1
العمل ف المؤسسة وعرضها عل الرئيس لاعتمادها. 3- الإشراف عل سير العمل ف المؤسسة وفق التشريعات

والأنظمة السارية وإصدار القرارات الإدارية والتعاميم ومتابعة تنفيذها. 4- التنسيق مع الرئيس ف كافة شؤون
المؤسسة الإدارية والمالية والسياسات العامة، وعند اتخاذ القرارات الاستراتيجية الخاصة بالمؤسسة. 5- إصدار

اللوائح المالية والإدارية للمؤسسة وأي تعديلات بشأنها ووضع نظم العمل الداخلية فيه بعد اعتمادها من الرئيس. 6-
تمثيل المؤسسة ف المؤتمرات واللقاءات المحلية والإقليمية والدولية. 7- فتح وإدارة الحسابات المصرفية المالية

والتجارية بعد موافقة الرئيس. 8- تشيل اللجان الدائمة والمؤقتة وفرق العمل التابعة للمؤسسة وتحديد اختصاصاتها
ونظام عملها. 9- إعداد الموازنة السنوية والحساب الختام للمؤسسة وعرضها عل الرئيس لاعتمادها. 10- تمثيل

المؤسسة ف إبرام العقود والاتفاقيات ومذكرات التفاهم والشراكات بعد اعتمادها من الرئيس. 11- اقتراح الهيل
التنظيم للمؤسسة وعرضه عل الرئيس لاعتماده. 12- تمثيل المؤسسة أمام القضاء والجهات الحومية والخاصة

.وف علاقاته مع الآخرين. 13- أي مهام أو صلاحيات أخرى يلف بها من الرئيس
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