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 برامج «ديوا» التدريبية المتطورة تستقطب الفاءات الوطنية



«دب:«الخليج

تعمل «هيئة كهرباء ومياه دب»، عبر مركز البحوث والتطوير ومركز الابتار فيها، عل صقل الفاءات الوطنية
.والمواهب الشابة وتعزيز مشاركتها ف قطاع الطاقة النظيفة والمتجددة لتحقيق التنمية المستدامة

وقال سعيد محمد الطاير، العضو المنتدب الرئيس التنفيذي للهيئة: «انسجاماً مع توجيهات صاحب السمو الشيخ
محمد بن راشد آل متوم، نائب رئيس الدولة رئيس مجلس الوزراء حاكم دب، رعاه اله، تتبنّ الهيئة استراتيجية

متاملة لإعداد مواطن دولة الإمارات، لشغل جميع الوظائف الهندسية والفنية والإدارية، ومواصلة استقطاب الوادر
.المواطنة، من أصحاب الخبرات أو الخريجين الجدد

وتطلق الهيئة سلسلة من البرامج المبترة المخصصة للشباب لترسيخ ثقافة وممارسات الابتار ف مختلف المجالات

«برنامج «شباب الطاقة النظيفة

أطلق مركز الابتار برنامج «شباب الطاقة النظيفة» لاستهداف المواهب وقادة الطاقة الشباب من مختلف المجالات
لتطوير معارفهم وخبراتهم ف الطاقة النظيفة والمتجددة، وتعميق معلوماتهم ف ريادة الأعمال. ويضم البرنامج باقة

متنوعة من الورش التدريبية والجلسات التعليمية المبترة والزيارات الميدانية، بمشاركة نخبة من الأكاديميين والخبراء
.والمختصين من عدد من المؤسسات والجامعات والشركات الناشئة والمؤسسات المحلية والعالمية

ويتمحور البرنامج حول مختلف مجالات الطاقة النظيفة، ويسلط الضوء عل استخدام التقنيات الإحلالية. وحت الآن،
أطلقت دفعتين من البرنامج، واستقطبت الدفعة الثانية 25 من خريج أو ممن يدرسون ف المرحلة الجامعية من 13

مؤسسة أكاديمية معتمدة من شت جامعات الدولة، ف 15 مجالا مختلفاً. وشهدت الدفعة الأول إقبالا كبيراً، حيث



.تخرج 25 شاباً

برنامج الباحث

يسهم برنامج «الباحث» ف تطوير المواهب والفاءات الوطنية وتشجيعها عل الانخراط ف البحوث والمسابقات
والبرامج الت ينظمها بالتعاون مع كبرى الشركات العالمية ونخبة من الباحثين والأكاديميين والمتحدثين العالميين.

وحت الآن، استضاف 111 طالباً متدرباً من 21 جنسية، من 32 جامعة محلية وعالمية. واستقطب المركز منذ إطلاق
.البرنامج 15 من المتدربين، من بينهم 5 من الفاءات المواطنة، للانضمام إل فريق عمل الهيئة

«تطوير للتعاون البحث»

يوفر برنامج «تطوير للتعاون البحث»، منصة للتعاون بين المركز والمهندسين الميدانيين، لتطوير حلول مستدامة
البرنامج، ف تواجه مختلف قطاعات الهيئة. ويسهم المهندسون وموظفو الهيئة بمشاركتهم ف وفعالة للتحديات الت
.تطوير أنظمة وبرامج تسهم ف مواصلة التحسين المستمر لعمليات الهيئة الأساسية بالاعتماد عل البحوث والابتار

:ومن أبرز المشاريع والأنظمة الت طورها

نظام المراقبة الإلترونية لحالة كابلات التوزيع الأرض، ونظام فحص الجهد والانبعاثات التوافقية لأجهزة العاكس
.الهربائ الخاصة بالألواح الهروضوئية
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