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 تخريج 100 مسؤول تنفيذي ضمن برنامج «القيادة 4.0» للقادة الصناعيين



«أبوظب: «الخليج

شهدت سارة بنت يوسف الأميري، وزيرة دولة للتعليم العام والتنولوجيا المتقدمة، الإعلان عن تخريج 100 مسؤول
الشركات الوطنية والعالمية الرائدة ضمن البرنامج التدريب بالدولة من ممثل القطاع الصناع تنفيذي وقيادي ف
«القيادة 4.0» للقادة الصناعيين، الذي ينفذ بالتعاون مع جامعة محمد بن زايد للذكاء الاصطناع، الجامعة البحثية

.دب نولوجيا المتقدمة فوذلك بمقر وزارة الصناعة والت ،للدراسات العليا المتخصصة ببحوث الذكاء الاصطناع



ويهدف البرنامج إل تطوير المعرفة والمهارات ف استخدام الذكاء الاصطناع وتسخيرها لدعم نمو الأعمال وقطاع
الصناعة المدعوم بالتنولوجيا المتقدمة، بما يعزز من القدرة الصناعية للدولة من خلال تقنيات وحلول الثورة

.«الصناعية الرابعة، تماشياً مع مبادرة «اصنع ف الإمارات

بناء القدرات الوطنية

وقالت سارة بنت يوسف الأميري، وزيرة دولة للتعليم العام والتنولوجيا المتقدمة: تمهد وزارة الصناعة والتنولوجيا
المتقدمة الطريق نحو مستقبل صناع أكثر إنجازاً وتنمية لدولة الإمارات، تماشياً مع الرؤية الطموحة «نحن الإمارات

.2031»، والت نستمل من خلالها مسيرتنا التنموية نحو ال50 عاماً المقبلة

وأضافت: يعد برنامج «الصناعة 4.0» إحدى ركائز الاستراتيجية الوطنية للصناعة والتنولوجيا المتقدمة «مشروع
300 مليار»، حيث تحرص الوزارة عل تحقيق الريادة العالمية ف مجال التطوير والابتار ف تنولوجيات المستقبل،
بما يتوافق مع الأولويات الوطنية الرامية إل بناء اقتصاد مرن قائم عل المعرفة والابتار، وتعزيز مانة دولة الإمارات

كمركز عالم للعلوم والتنولوجيا، وذلك تماشياً مع «برنامج التحول التنولوج» الهادف إل تسريع التحول
.التنولوج ف القطاعات الصناعية والإنتاجية ف دولة الإمارات

ولفتت إل الدور المحوري لبرنامج «القيادة 4.0» ف بناء القدرات للأفراد والمؤسسات قائلة: «أهم ما يميز الشركات
الرائدة ف مجال الثورة الصناعية الرابعة هو امتلاك قيادات تتمتع برؤى مستقبلية قادرة عل فهم وتبن التحولات

التنولوجية بسرعة فائقة، وعلينا أن نسع إل إعداد المزيد من القادة الذين يتمتعون بقدرات مماثلة. وزارة الصناعة
وىالتنولوجيا المتقدمة استثمرت كثيراً خلال الفترة الماضية ف البرامج التعليمية والتدريبية الت تسهم ف إعداد

الوادر البشرية ف مجال الثورة الصناعية الرابعة وحلولها التنولوجية، كما أطلقت برامج مثل برنامج القيادة 4.0
لتمين وتشجيع القادة عل تبن التنولوجيا المتقدمة لرفع تنافسية واستدامة القطاع الصناع وزيادة قدرته الإنتاجية

.«وجودة منتجاته بما يرسخ مانة دولة الإمارات ضمن رواد الثورة الصناعية الرابعة

وثمنت ف هذا الإطار إنجازات جامعة محمد بن زايد للذكاء الاصطناع، والت تُعدّ أول جامعة عل مستوى العالم
للدراسات العليا المتخصصة ببحوث الذكاء الاصطناع، مشيرة إل أهمية التعاون بين الوزارة والجامعة ف التركيز

عل دور تقنيات الثورة الصناعية الرابعة ف تعزيز أداء وتنافسية قطاع الصناعة ودعم نمو الأعمال، واكتساب المعرفة
وزيادة الاعتماد عل الخطط التشغيلية للمصانع، ومزايا التحول الرقم اللازمة لدمج حلول الثورة الصناعية الرابعة ف

.حلول التنولوجيا المتقدمة، وكذلك عرض نماذج وتجارب ناجحة

بدوره قال البروفيسور إريك زينغ، رئيس جامعة محمد بن زايد للذكاء الاصطناع: إننا نفخر بدعم استراتيجية وزارة
الصناعة والتنولوجيا المتقدمة عبر تدريب قادة الصناعة عل الاستفادة من تقنيات الذكاء الاصطناع الجديدة الآن
انة دولة الإمارات العالمية فترسيخ م إل إطار هدفنا الرام المستقبل، ونتطلع بشغف لتعزيز هذا التعاون ف وف

مجال الذكاء الاصطناع. مؤكداً أن برنامج «القيادة 4.0» المخصص للقادة الصناعيين سيسهم بشل مباشر ف دفع
عجلة ابتارات الذكاء الاصطناع ف مجال الصناعة، وهو أمر ينطوي عل أهمية بالغة بالنسبة لمستقبل الصناعة،

.ضمن ممنات النمو، وتسخيرها لتحقيق التقدم المستدام

مشاركات بارزة



التصنيع الذك ف تطوير المعرفة التقنية اللازمة للاستفادة من قدرات الذكاء الاصطناع واستهدف البرنامج التدريب
بالصورة الت تدعم التوجهات الوطنية، حيث ساهم ف رفع الوع بالعناصر الأساسية والمفاهيم والاتجاهات والقيم

.الخاصة بالصناعة 4.0

وشمل البرنامج مشاركات رئيسية لل من صقر بن غالب، مدير متب الذكاء الاصطناع ف حومة دولة الإمارات؛
وبراتولومار شيندي، نائب الرئيس المساعد ف «سيمنز أدفانتا للاستشارات»؛ وموهيتين كورتيف، مدير التعلم

.والابتار والبرامج الاستراتيجية ف مجموعة إيدج

.وساهمت شركات شنايدر إلتريك وآي ب إم ويونيليفر وشركات عالمية أخرى ف دعم أهداف التدريب

وتضمن البرنامج جلسات تفاعلية أدارها أعضاء هيئة التدريس ف جامعة محمد بن زايد للذكاء الاصطناع وهم؛
البروفيسور عبد المطلب الصديق، أستاذ ورئيس قسم الرؤية الحاسوبية بالإنابة ‐، والدكتور مروان ديباه، الأستاذ
المساعد ‐ التعلم الآل، والدكتور مارتن تاكاش، الأستاذ المساعد ‐ التعلم الآل، والدكتور محمد يعقوب، الأستاذ

.المساعد ‐ الرؤية الحاسوبية؛ والدكتور أحمد الدباغ، مدير إدارة الخدمات المهنية

وحضر حفل تريم القادة المشاركين ف البرنامج، ممثلون عن شركات وطنية وعالمية رائدة مثل شركة حديد
الإمارات أركان، ومجموعة أغذية، ومصنع الاتحاد للصناعات الورقية، وشركة كوكاكولا للتعبئة ف الخليج، ومصنع

الأسمنت الوطن، وشركات مساف، وغلوبال فارما، وغيرها. حيث تعمل العديد من تلك الشركات ف القطاعات ذات
الأولوية مثل؛ الأطعمة والمشروبات، والأدوية والمعدات الطبية، والأجهزة الهربائية، والتصنيع المتقدم،

.والبتروكيماويات والمنتجات اليماوية، والمطاط والبلاستيك، والآلات والصناعات الثقيلة

فرص استثمارية

وساهم برنامج «الصناعة 4.0» ف تعزيز التعاون وتبادل الخبرات والأفار، وأتاح للمشاركين إمانية استشاف العديد
من الفرص الاستثمارية، حيث يتم تشجيع الشركات عل تبادل الخبرات واستشاف فرص التعاون المتبادل، بما يعزز

.النمو والتطور

وتضم المبادرات عل غرار شبة رواد الصناعة 4.0 وهم شركاء بارزون ف التنولوجيا ممن يساعدون الشركات
الصناعية والشركات الصغيرة والمتوسطة عل اعتماد حلول الثورة الصناعية الرابعة، وتعزيز قدرات الإنتاج، والقدرة
التنافسية العالمية. وتحفز هذه المنظومة التعاونية الاستثمار ف الصناعات ذات الأولوية ف دولة الإمارات، تماشياً مع

.«مبادرة «اصنع ف الإمارات

وشمل برنامج التدريب، قادة الشركات الت تسع إل اعتماد تقنيات متقدمة للمساهمة ف زيادة الإنتاجية والفاءة،
والقدرة التنافسية والاستدامة. وكان من بينهم مديرون تنفيذون، ومديرو سلاسل توريد، ومديرو عدد من المصانع
والعمليات، وعدد من قادة التحول الرقم، ممن يعملون ف مؤسسات تتعامل من التقنيات المتقدمة مثل الرؤية

الحاسوبية وإنترنت الأشياء والتعلم الآل.

تسع وزارة الصناعة والتنولوجيا المتقدمة إل تعزيز تبن حلول الثورة الصناعية الرابعة من خلال دعم الشركات
هذا المجال. حيث يعد مؤشر جاهزية الثورة الصناعية الرابعة ركيزة أساسية ف تواجهها ف التحديات الت تخط عل



برنامج (الصناعة 4.0) ودعم الشركات ف مسيرة تحولها الرقم، كما يتضمن المؤشر تقييماً مبتراً لقياس النضج
.الرقم للعمليات والتقنيات، وتنظيم منشآت التصنيع، وتحديد مجالات التطوير
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