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الاتب

راشد محمد النعيم 

جميع المؤشرات تقول إن برنامج «نافس» يمض بل جدية لتحقيق الأهداف المأمولة منه، ويحظ بمتابعة مستمرة
تأت مأمن من العقوبة الت ورقابة لا تغفل عن أي تقصير أو تحايل يحدث هنا وهناك، أو استغلال يظن البعض أنه ف

صارمة وتتناسب مع جنس العمل المرتب ف حق هذه المبادرة الوطنية الت يعول عليها المجتمع كثيراً، وتجنّد
.الحومة كل الطاقات من أجل إنجاح أهدافها

ليس من المستغرب إذن الشف عن التجاوزات الت تحدث هنا وهناك، وإعلان أصحابها؛ لأننا مطالبون بدعم البرنامج،
كل حسب وضعه؛ لأنه يمثّل ضمانة لمستقبل أبنائنا وتوجيههم نحو القطاع الخاص، وتوين صورة جديدة بدلا من تلك
أعمال ف ونوا مؤثرين وصانعينهم تدريجياً ليكانت تضع حاجزاً بينهم وبين العمل فيه، بحيث يتم تم هة التالمشو

.هذا القطاع، وليس مجرد موظفين فيه، وهو ما بدأ فعلا عبر تأهيل القيادات ووضع برامج الدعم

ف أي إحلال وظيف إل وأخيراً أن مبادرات «نافس» لا تسع عليهم أن يعوا أولا الذين يقاومون هذا العمل الوطن
القطاع الخاص، لنها تتعامل مع واقع سوق العمل ف الدولة الذي يشهد نمواً كبيراً عل مستوى القطاع الخاص، ولا

سيما ف ظل وجود قطاعات قوية وواعدة تحتاج إل زيادة كبيرة ف نسبة العمالة، كما أشار الأمين العام لمجلس
تنافسية الوادر الإماراتية الذي أكد حرص الدولة عل أن يون للوادر الإماراتية دور بارز فيها، بما تمتله من قدرات
وإمانات؛ لذلك بات لزاماً عل شركات ومنشآت القطاع الخاص المستهدفة بالتوطين، التفاعل مع مبادرات وبرامج

.«نافس» بجدية، دون تلاعب أو تقاعس

لا نريد لهذا النجاح والنتائج الت فاقت التوقعات وجاءت ثمرة لاستراتيجية متاملة ف بيئة الأعمال وضعها مجلس
تنافسية الوادر الإماراتية، وضمنت تطوير الفاءات الإماراتية واستحداث وظائف نوعية ومستدامة لها ف الوقت نفسه،



ضمن القطاع الخاص الذي استفاد من سياسات داعمة ساعدته عل تحقيق نمو اقتصادي كبير أن تتعرض لأي
محاولات استغلال خاصة، ونذكر الجميع بأن الآليات الت تطبقها وزارة الموارد البشرية والتوطين ف الشف عن

.مخالفات سياسات التوطين، فعالة ومستمرة

هناك مؤشرات لنجاح أي عمل، أولها الرغبة الحقيقية ف نجاحه والحماية المستمرة لمسيرته ضمن الخطة المرسومة
له، وه مؤشرات نراها اليوم بارزة، ونأمل أن تنته كل المحاولات الت تسع إل استغلال البرنامج، وتصب الجهود

.كلها من أجل تحقيق غاياته
alnaymi@yahoo.com
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