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 «فعاليات رياضية لموظف «الاتحاد التعاونية

:دب يمامة بدوان

أعلنت جمعية الاتحاد التعاونية مواصلة الفعاليات الرياضية، الت تنظمها إدارة الموارد البشرية التابعة للجمعية، بهدف
غرس السلوكيات، والقيم الصحية الرياضية السليمة لدى الموظفين، للحفاظ عل صحتهم.

وقال عمر القيزي، مساعد مدير إدارة الموارد البشرية، إن استمرار الفعاليات الرياضية، يأت تعزيزا للثقافة الرياضية،
ورفع مستوى الوع الصح، وتريس الرياضة كنشاط إيجاب ينعس عل صحة الموظف، والذي يأت انعاساً

لحرص الجمعية عل إتاحة الخيارات الترفيهية لموظفيها، وتشجيع المجتمع عل جعل الرياضة جزءاً لا يتجزأ من ثقافته
وعاداته السليمة.

كما زار وفد من الجمعية، الموظف عبد القادر الحجري، مشرف مجموعة بقطاع العمليات، للاطمئنان إل وضعه
الصح، والذي يأت ضمن مبادرة «إسعاد الموظفين»، الت أطلقتها الإدارة العليا للجمعية، بهدف دعم وتحفيز

موظفيها، وترسيخ مفهوم التواصل المؤسس، وتوفير بيئة عمل مناسبة للابتار والتميز، إضافة إل خلق أجواء تسودها
المودة والألفة بين الموظفين، والت تُسهم ف تحقيق المزيد من الإنجازات والتطور ف المجالات كافة.



وأوضح القيزي أن مثل هذه المبادرات الإنسانية، ترس القيم المجتمعية السليمة القائمة عل التواصل والتراحم،
وتعزيز التافل الاجتماع، كما تسع الجمعية من خلال وحدة «إسعاد الموظفين» الت استحدثت مؤخراً، تقديم

خدمات وتنظيم فعاليات متميزة، لتحفيز الموظفين عل التميز وغرس مفهوم روح الفريق الواحد.
وأضاف أنه من أهداف وحدة «إسعاد الموظفين»، تقديم الدعم المعنوي والنفس للموظفين، لينعس ذلك بشل

إيجاب عل أدائهم، مشيراً إل أن فرة إنشاء الوحدة جاءت انسجاماً مع رؤية القيادة الرشيدة ف ترسيخ وتشجع ثقافة
الأداء المتميز، لخلق جيل مبدع قادر عل العمل بشل دقيق ومتقن للوصول إل الرقم واحد.

وأشار القيزي إل أن الجمعية تُنفذ العديد من المبادرات والفعاليات، الت تسهم ف إسعاد الموظفين، منها الفعاليات
الرياضية، وزيارة المرض، إضافة إل تريم الموظفين المتميزين والمبدعين ف مجال عملهم، حيث تؤكد هذه

.الأنشطة الجهود الت تبذلها الجمعية ف مجال الاهتمام بشؤون الموظفين
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