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«موارد الشارقة» تجهز قيادات الصف الثان 

«الشارقة:«الخليج

نفذت دائرة الموارد البشرية بالشارقة دبلوم إعداد القيادات الحومية بالتعاون مع جامعة الشارقة، مستهدفاً قيادات
الصف الثان من مديري الإدارات ورؤساء الأقسام والمشرفين ف دوائر وهيئات ومؤسسات حومة الشارقة بالمنطقة

الشرقية.
ويعقد الدبلوم المهن لمدة 20 يومياً، ف مقر جامعة الشارقة بفرع كلباء، ويهدف إل تزويد المشاركين بالمهارات

القيادية والإدارية الت تمنهم من القيام بفعالية أكثر بمهام القيادة عل مختلف جوانب العمل الإداري.
ويحصل المشاركون عند الانتهاء من البرنامج عل شهادة معتمدة ف الدبلوم المهن ف إعداد القيادات الحومية

صادرة عن جامعة الشارقة.
ويركز عل العديد من المحاور الهامة أبرزها التعرف إل أشال الاتصال واستخداماته ونظمه وتقنياته المتطورة،

والمشاركة الفاعلة ف صناعة القرارات المهمة، وتشيل وإدارة وقيادة فرق العمل المختلفة ف القسم والإدارة المعنية،



والتعامل الفعال مع الآخرين من زملاء ورؤساء وعملاء وموردين، وتدريب المرؤوسين وتقييم وتطوير أدائهم باستمرار،
وبث روح الفريق ف العمل، والقدرة عل تنظيم العمل وتبسيطه وتطبيق أفضل الممارسات، والاستفادة القصوى من

الموارد البشرية والمالية وتخفيض عناصر التلفة.
وحول الدبلومات المهنية أوضح الدكتور طارق سلطان بن خادم عضو المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة رئيس دائرة

الموارد البشرية، أن الدائرة تول اهتماماً كبيراً بتطوير العنصر البشري وإكسابه المعارف والمهارات والقدرات من
خلال الخطط والبرامج التنموية الت تمنه من تحقيق أعل درجات الفاءة عند وضعه ف صلب العملية التنفيذية

والممارسة. وأضاف أن الدائرة تركز ضمن خططها وبرامجها التدريبية عل تنفيذ برامج ودبلومات ف القيادة وفق
.أفضل المعايير والممارسات المعتمدة
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