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 نائب رئيس الدولة : الإمارات بقيادة خليفة تؤمن بالتميز





أكد صاحب السمو الشيخ محمد بن راشد آل متوم نائب رئيس الدولة، رئيس مجلس الوزراء، حاكم دب، رعاه اله، أن
دولة الإمارات مهدت طريقها إل المستقبل، بإعداد أجيال من أبناء الوطن المتميزين والقيادات والمبترين ممن

.حققوا إنجازات جديرة أن يحتف بها
وقال سموه خلال تريمه الفائزين بالدورة الرابعة من «جائزة محمد بن راشد للأداء الحوم المتميز»، أمس، إن
سباقها إل ه، فصاحب السمو الشيخ خليفة بن زايد آل نهيان رئيس الدولة، حفظه ال دولة الإمارات بقيادة أخ»
المركز الأول، تؤمن أن التميز رحلة ومسيرة دائمة التطور تبن عليها بالاستفادة من الخبرات والتجارب واستشراف



المستقبل، وابتار الحلول للتحديات، داعياً إل الاستعداد للإسهام بفاعلية ف تشيل معالم حياة أفضل للأجيال
القادمة».

حضر حفل التريم ف فندق قصر الإمارات ف أبوظب، سمو الشيخ حمدان بن محمد بن راشد آل متوم ول عهد
ول وزير المالية، وسمو الشيخ عمار بن حميد النعيم توم نائب حاكم دبوسمو الشيخ حمدان بن راشد آل م ،دب

عهد عجمان، وسمو الشيخ راشد بن سعود بن راشد المعلا ول عهد أم القيوين، وسمو الشيخ محمد بن سعود بن صقر
القاسم ول عهد رأس الخيمة، والفريق سمو الشيخ سيف بن زايد آل نهيان نائب رئيس مجلس الوزراء وزير الداخلية،
وسمو الشيخ عبد اله بن زايد آل نهيان وزير الخارجية والتعاون الدول، وسمو الشيخ أحمد بن سعيد آل متوم رئيس
هيئة دب للطيران الرئيس الأعل لمجموعة طيران الإمارات، وسمو الشيخ ذياب بن محمد بن زايد آل نهيان، إل جانب

عدد من الوزراء وكبار المسؤولين.
وأكد سموه أن «منظومة التميز الحوم ف جيلها الرابع، إنجاز متفرد ونموذج عالم يحتذى، صممته الأيادي

الإماراتية برؤية مستقبلية للأداء الحوم، تتبن النتائج، وتحفز الابتار، وتستشرف المستقبل، وتعتمد رؤية شاملة..
مضيفاً سموه أن اليوم نحتف برواد التميز ف حومتنا الذين تم تقييمهم عل أسس هذه المنظومة».

وقال سموه «نحن واقعيون بنظرتنا إل التميز الذي نرى فيه تحدياً لا إنجازاً.. فالإنجاز هو ما نحققه لمستقبل شعب
الإمارات، الذي نوظف له الإمانات والطاقات الشابة الخلاقة، ونوفر له البيئة ليبدع ويبتر ويتخذ من التميز نهجاً

وثقافة ف ميادين العمل الحوم والخاص كافة».
وأكد سموه، أن «الإنسان هو محور العمل الحوم، وتحقيق رفاهه وسعادته هو الغاية والهدف، وهو المعيار الأهم لتميز

الأداء الذي يقاس بما يحققه كل موظف وكل جهة ف تلبية احتياجات الناس، وتوفير الخدمات الت تفوق تطلعاتهم».
وهنَّأ صاحب السمو نائب رئيس الدولة، الفائزين ب«جائزة محمد بن راشد للأداء الحوم المتميز»، وقال «إننا نرى
ف هذا التريم مناسبة لشحذ الهمم، وحشد الجهود والطاقات، للوصول إل محطات متقدمة ف مسيرتنا نحو تحقيق

.«التميز والريادة ف خدمة شعبنا، وتعزيز ريادة دولتنا ف المجالات والمستويات كافة

الفائزون

كرم صاحب السمو الشيخ محمد بن راشد آل متوم، نائب رئيس الدولة، رئيس مجلس الوزراء، حاكم دب، رعاه اله،
:النحو التال المتميز»..عل ومالدورة الرابعة من «جائزة محمد بن راشد للأداء الح الفائزين ف

الفئة الرئيسية «الجهة الاتحادية الرائدة»، الت تمنح للجهة الت تحقق أفضل نتيجة ف جميع معايير منظومة التميز
الحوم وفاز فيها ف فئة الوزارات أكثر من 500 موظف من وزارة الداخلية، وسلم سموه الفريق سمو الشيخ سيف

بن زايد آل نهيان نائب رئيس مجلس الوزراء وزير الداخلية، درع الجائزة.
وفازت بجائزة الجهة الاتحادية الرائدة «فئة الوزارات أقل من 500 موظف».. وزارة الاقتصاد؛ حيث تسلم درع الجائزة

سلطان بن سعيد المنصوري وزير الاقتصاد.
كما فازت بجائزة الجهة الاتحادية الرائدة فئة «الهيئات أكثر من 500 موظف» الهيئة العامة للطيران المدن، وتسلم درع
الجائزة سلطان بن سعيد المنصوري وزير الاقتصاد رئيس مجلس إدارة الهيئة، وسيف محمد السويدي مدير عام الهيئة.

أما بالنسبة لجائزة الجهة الاتحادية الرائدة «فئة الهيئات أقل من 500 موظف» ففازت هيئة الأوراق المالية والسلع،
وتسلم درع الجائزة سلطان بن سعيد المنصوري وزير الاقتصاد رئيس مجلس إدارة الهيئة، والدكتور عبيد الزعاب

الرئيس التنفيذي للهيئة بالإنابة.
وعل مستوى جوائز الفئات الفرعية.. فازت بجائزة أفضل جهة ف مجال الممنات الت تمنح للجهة الت تحقق أفضل



نتيجة ف مجالات «إدارة الموارد والقدرات المؤسسية» الهيئة العامة لتنظيم قطاع الاتصالات، وتسلم درع الجائزة حمد
عبيد المنصوري مدير عام الهيئة، فيما فازت ف الفئة نفسها وزارة الداخلية وتسلم درع الجائزة الفريق سيف عبد اله

الشعفار وكيل وزارة الداخلية.
وفازت جهتان بجائزة أفضل جهة ف مجال الابتار الت تمنح للجهة الت تحقق أفضل نتيجة ف «محور الابتار»، هما

وزارة المالية وتسلم درع الجائزة سمو الشيخ حمدان بن راشد آل متوم نائب حاكم دب وزير المالية، وعبيد حميد
النعيم الطاير وزير الدولة للشؤون المالية..، ووزارة الداخلية؛ حيث تسلم درع الجائزة اللواء ناصر سالم لخريبان

أمين عام متب سمو وزير الداخلية.
وف جائزة أفضل جهة ف مجال تقديم الخدمات، الت تمنح للجهة الت تحقق أفضل نتيجة ف معيار «خدمات سبع

عبنجوم» فازت بها جهتان هما: الهيئة العامة للشؤون الإسلامية والأوقاف، وتسلم درع الجائزة الدكتور محمد مطر ال
.عبرئيس الهيئة، وفازت بالجائزة ذاتها وزارة الداخلية، وتسلم درع الجائزة العقيد ناصر ال

وفازت وزارة الموارد البشرية والتوطين بجائزة أفضل جهة ف مجال الحومة الذكية الت تمنح للجهة الت تحقق
أفضل نتيجة ف معيار «الحومة الذكية» وتسلم درع الجائزة صقر غباش وزير الموارد البشرية والتوطين.

تحقق أفضل نتيجة ف تمنح للجهة الت جائزة أسعد بيئة عمل الت انية علوحصل المجلس الاتحادي للتركيبة الس
.النعيم معيار «رأس المال البشري»؛ حيث تسلم درع الجائزة راشد لخريبان

أما جائزة أفضل جهة ف مجال الحوكمة الإدارية والمالية، الت تمنح للجهة الت تحقق أفضل نتيجة ف معيار
«الحوكمة»، فقد فازت هيئة الأوراق المالية والسلع، وتسلم الدكتور عبيد الزعاب الرئيس التنفيذي للهيئة بالإنابة درع

الجائزة.
وفازت ثلاث جهات بجائزة أفضل تحقيق للأجندة الوطنية الت تمنح للجهة الت تحقق أفضل نتيجة ف مؤشر «الأجندة

الوطنية» والجهات الفائزة ه: وزارة الداخلية عن مؤشر «معدل الوفيات الناتجة عن حوادث الطرق» وتسلم درع
الجائزة الفريق سمو الشيخ سيف بن زايد آل نهيان، ووزارة الخارجية والتعاون الدول عن مؤشر «المساعدات الإنمائية

الرسمية» وتسلم درع الجائزة سمو الشيخ عبد اله بن زايد آل نهيان وزير الخارجية والتعاون الدول، والهيئة العامة
لتنظيم قطاع الاتصالات عن مؤشر «الخدمات الإلترونية ‐ الذكية» وتسلم درع الجائزة حمد عبيد المنصوري مدير

عام الهيئة.
وفازت هيئة الإمارات للهوية بجائزة أفضل جهة ف تصنيف مراكز تقديم الخدمات، الت تمنح للجهة الأفضل ف نتائج

تصنيف نظام النجوم العالم، وتسلم درع الجائزة الدكتور سعيد عبد اله الغفل مدير عام الهيئة.
ونالت وزارة الداخلية بالشراكة مع هيئة التأمين جائزة أفضل خدمة مشتركة، الت تمنح للجهة الت حققت أفضل نتيجة

ف الخدمات الحومية المشتركة، عن خدمة «مركبت»، وتسلم درع الجائزة اللواء أحمد ناصر الريس من وزارة
الداخلية، وإبراهيم عبيد الزعاب مدير عام هيئة التأمين.

وسلم صاحب السمو الشيخ محمد بن راشد آل متوم درع «التريم الخاص»، الذي يمنح للجهات الت حققت
إنجازات متميزة ف مجال عملها، وتسهم بتحقيق الريادة لدولة الإمارات إل وزارة التربية والتعليم عن «برنامج محمد
بن راشد للتعلم الذك»، الذي يهدف إل خلق مفهوم متامل لبيئة تعليمية جديدة ف المدارس، تشمل الطلاب وأولياء

الأمور ومديري المدارس والمعلمين، وتضم صفوفاً ذكية وشبات فائقة السرعة، إضافة لبرامج تدريبية متخصصة
للمعلمين، ومناهج علمية جديدة مساندة، وقد جذب هذا البرنامج دولا عدة، لتبنيه كأفضل ممارسة، وتسلم درع التريم

حسين بن إبراهيم الحمادي وزير التربية والتعليم.
كما حصلت وزارة الخارجية والتعاون الدول عل درع التريم الخاص عن مبادرة «إعفاء مواطن دولة الإمارات من

تأشيرة الشنغن»، الإنجاز تحقق بفضل جهود الوزارة بقيادة سمو الشيخ عبد اله بن زايد آل نهيان، لتصبح الإمارات أول



دولة عربية تعف من تأشيرة «شنغن»، وتسلم درع التريم محمد مير عبد اله الرئيس وكيل وزارة الخارجية والتعاون
الدول.
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