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رواد» تطلق «سفراء الريادة».. أول برنامج لتأهيل موظف حومة الشارقة»
 ف الإرشاد الريادي

اد» التابعة لدائرة التنمية الاقتصادية بالشارقة، النسخة الأولوأطلقت مؤسسة الشارقة لدعم المشاريع الريادية ‐ «ر
من «سفراء الريادة»، برنامج الإرشاد الريادي لموظف حومة الشارقة، والذي يتضمن سلسلة ورش تأهيلية عل مدار
ف ريادة الأعمال، وهو الأول من نوعه بالمنطقة لإعداد الفاءات «LSE» ثمانية أيام، وفق مناهج كلية لندن للاقتصاد
الحومية المتخصصة ف الإرشاد الريادي. يتيح البرنامج، الذي يجمع بين التطبيقات المثفة ف أساسيات الإرشاد

لريادة الأعمال التابع للية LSE Generate وأدوات ومهارات ريادة الأعمال، الحصول عل شهادة معتمدة من مركز
لندن للاقتصاد، وذلك بعد اجتياز كل متدرب للمعايير اللازمة للتخرج، ليصبح مؤهلا لتقديم الإرشاد الريادي ف بيئة

العمل بنجاح وكفاءة، علماً بأن متطلبات البرنامج تم إعدادها بما يلب أهداف حومة الشارقة ودولة الإمارات العربية
.المتحدة

وأكد حمد عل عبداله المحمود، مدير مؤسسة الشارقة لدعم المشاريع الريادية «رواد»، أن إطلاق هذا البرنامج الأول



من نوعه ف المنطقة، يهدف إل إعداد جيل متخصص من الفاءات الحومية المواطنة ف الإرشاد الريادي، لنشر فر
وثقافة ريادة الأعمال ودعم الاستدامة والابتار، بما يرتق بالمؤسسات والمنظمات الحومية للمساهمة بدورها وأدائها

الريادي ف تطوير بيئة الأعمال، وتعزيز جاذبيتها، وقدراتها التنافسية.
وأشار المحمود إل أن غرس وتعزيز ثقافة ريادة الأعمال والعمل الحر بين المواطنين، يتطلب تزويدهم بالمشورة

تسهم ف ينها من الاستمرار والتوسع والنجاح، كتأسيس مشاريعهم التجارية، وتم والدعم اللازمين لمساعدتهم عل
الوقت نفسه تعود بالنفع والفائدة عل امل، وفالتنوع والت وتتيح له مزيداً من القدرة عل ،نمو الاقتصاد الوطن

.المجتمع وعل تحقيق التنمية المستدامة ف مختلف المجالات

حمد المحمود: نعمل عل تمين المؤسسات ف تطوير بيئة الأعمال

أقيمت أول ورش البرنامج ف مجمع الشارقة للبحوث والتنولوجيا والابتار، وتناولت موضوع «الجاهزية للإرشاد»،
ضمن الأسبوع الأول المخصص لأساسيات الإرشاد، والذي يتضمن أيضاً ثلاث ورش أخرى حول «رحلة الإرشاد

الفعال»، و«بناء العلاقة الإرشادية الموثوقة»، و«العقلية الواقعية والتجارب الريادية»، والت تهدف بمجملها إل تمين
المشاركين من التعرف ال أفضل الممارسات والتجارب الإرشادية، وكيفية بناء الثقة لتحقيق الأهداف، وآلية الاستفادة

.من البيئة الداعمة وفهم أبرز التحدّيات الريادية والتعامل معها بنجاح

وأعرب المشاركون ف البرنامج والذين يبلغ عددهم 13 موظفاً وموظفة من مختلف الجهات الحومية ف الإمارة عن
سعادتهم بحضور أول ورش البرنامج الذي يتيح لهم اكتساب المعرفة والخبرة، والحصول عل التأهيل والتدريب
اللازمين للإحاطة بافة جوانب إدارة وتنفيذ المشاريع، والتعرف ال نماذج الأعمال الربحية والمجتمعية، وأنواع

.المشاريع الريادية، وكيفية تقييم الأفار الواعدة، وتحويل المناسب منها إل مشاريع ناجحة ومستدامة

وسيشهد الأسبوع الثان من البرنامج والمخصص لأساسيات ريادة الأعمال، ثلاث ورش تأهيلية، حول «أشال
لفهم العميل»، إل ير التصميمالمشاريع الريادية وشخصيات مؤسسيها»، و«أدوات التخطيط السليم»، و«التف
جانب ورشة مخصصة لعرض مشاريع التخرج. وسيتاح للمشاركين ف هذه الورش الاطلاع عل منهجية تأسيس

المشاريع الريادية، ومصفوفات نموذج العمل التجاري، والميزة التنافسية، وتحليل العملاء، إل جانب نماذج «رواد»
.الخاصة بدراسة الجدوى وطلب التمويل، والعديد من المواضيع الأخرى
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