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 بلدية مدينة أبوظب ترم الفائزين بجائزة «ارتقاء» 2022

«أبوظب: «الخليج

الداخلية للتميز «ارتقاء» ف الفائزين بجائزة بلدية مدينة أبوظب ،مدير عام بلدية مدينة أبوظب م سيف بدر القبيسكر
لرؤيتها وحرصها عل يمة، وامتثالاهذه الجائزة تجسيداً لتوجيهات القيادة الح دورتها السابعة للعام 2022؛ حيث تأت

تحفيز الطاقات الإبداعية للعاملين ف المؤسسات الحومية عبر إطلاق برنامج لجوائز التميز ضمن المؤسسات
والهيئات المنضوية تحت حومة أبوظب؛ بهدف رفع كفاءة الأداء، وتحسين وزيادة الإنتاجية، والارتقاء بالخدمات،

وإيلاء المتعاملين الأولوية ف تقديم أفضل الخدمات، واتباع أحدث الممارسات الت تسهم ف إسعاد المجتمع، وتحقيق
.متطلباته وفقاً لأعل المعايير، وتحسين بيئة العمل الداخلية للعاملين

جاء ذلك خلال الحفل الذي أقامته البلدية؛ حيث أكدت شيخة المهيري المدير التنفيذي لقطاع التخطيط الاستراتيج
وإدارة الأداء أن جائزة «ارتقاء» تهدف إل رفع مستوى الأداء، وتحسين آليات العمل المؤسسية، وتهيئة موظفيها

للمشاركة الفاعلة ف جوائز التميز المختلفة، وتطوير وبناء قدرات العاملين وتأهيلهم للوصول إل أفضل الممارسات،



والمساهمة ف نشر الوع بثقافة التميز والجودة والشفافية وجعلها موناً أساسياً ف بيئة العمل من خلال بث روح
.التنافس بين القطاعات والإدارات كافة

إحداث نقلة نوعية ف تهدف إل أن جائزة «ارتقاء» تواكب أحدث معايير التميز المحلية والعالمية والت وأشارت إل
الأداء المؤسس، وإبراز الإنجازات، لتعزيز الموقع الريادي لبلدية مدينة أبوظب، كما تعس هذه الجائزة سع البلدية

نحو الارتقاء المستمر بخدماتها، وتعزيز قدرات وكفاءات موظفيها، وترسيخ ثقافة التميز والقيم المؤسسية من خلال بث
.روح التنافس، لتحسين آليات العمل ورفع مستوى الأداء
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