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 تغريم موظف 11 ألف دولار لتدخينه أثناء العمل

الزعب إعداد: مصطف
اجبر موظف حوم يابان 61 عاماً ف أوساكا عل إعادة 1.44 مليون ين (11000 دولار) من راتبه للحومة بعد
إدانته بالتدخين أثناء ساعات العمل 4500 مرة خلال 14 عاماً أي ما يعادل 355 ساعة و19 دقيقة قضاها ف عدم

القيام بعمله، بالإضافة إل تخفيض أجره لمدة ستة أشهر بنسبة 10% جزاء.
وبموجب قانون الخدمة العامة المحل ف نظام أوساكا الموظف المدن انتهك واجب الإخلاص بالعمل، ويخصم مبالغ

كبيرة من رواتب أي موظف إذا تم ضبطه وهو يدخن أثناء العمل.
وتم التحقيق مع الموظف واثنين من زملائه الآخرين من حومة محافظة أوساكا بسبب التدخين أثناء العمل، بعد أن

تلق متب الموارد البشرية التابع لهم شاوى مجهولة بشأن عادات التدخين لديهم.
المبان الموظفين ف أوساكا بعض أكثر قوانين التدخين صرامة بالعالم، إذ تم فرض حظر التدخين عل ويوجد ف

الحومية مثل الماتب والمدارس العامة خلال ساعات العمل.
وكانت ردود أفعال الناس تجاه العقوبة متعاطفة بشل عام. جادل البعض بأن الاضطرار إل الخروج من الموقع بسبب
التدخين كان سيعن إضاعة المزيد من الوقت، بينما قال البعض الآخر إنه يمن للمرء أن يضيع الوقت ف العمل عن



طريق شرب الشاي أو تناول الوجبات الخفيفة أو مجرد الدردشة، لن هذه ليست جرائم يعاقب عليها القانون، لذلك لا
.ينبغ أن يدخن
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