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 التخطيط والمساحة بالشارقة» تطلق جائزة التميز الداخل للموظفين»





«الشارقة: «الخليج

بحضور المهندس خالد بن بط المهيري، عضو المجلس التنفيذي، رئيس دائرة التخطيط والمساحة بالشارقة، وانطلاقاً
من رؤيتها ف تبن مفهوم التميز المؤسس ودعم آليات تأهيل الموارد البشرية بأفضل الممارسات الإدارية المتبعة

الدائرة لعام 2023 والت لموظف عالمياً، أطلقت الدائرة صباح أمس، جائزة دائرة التخطيط والمساحة للتميز الداخل
.تشتمل عل جوائز مؤسسية وفردية وتستهدف 8 فئات من كافة المستويات الوظيفية للوادر البشرية بالدائرة

وتهدف الجائزة إل تحقيق الهدف الاستراتيج للدائرة المتمثل ف تعزيز الممنات المؤسسية الداعمة للأداء من خلال
تحسين آليات العمل المؤسسية، وبث روح التنافس بين الموظفين وبناء قدراتهم وتأهيلهم إل أفضل الممارسات

.الإدارية المتبعة إقليمياً وعالمياً ف هذا الجانب

وتهدف الجائزة إل نشر الوع بثقافة التميز والجودة والشفافية وجعلها موناً أساسياً ف بيئة العمل بالدائرة، وحث
الموظفين عل تطوير مهاراتهم الوظيفية بما يتناسب مع التطور المتسارع ف مجال تقديم الخدمات للمراجعين

.وتحسين تجربة المتعامل ومواكبة النظم الحديثة ف إدارة المسار المهن للموظفين

وتشتمل الجائزة عل 4 مراحل أساسية وه مرحلة تقييم الوضع الراهن وبناء المنظومة وتدشينها، ومرحلة التوعية
.والتدريب، ثم مرحلة تقييم الملفات المشاركة، وأخيراً مرحلة تحديد الفائزين وإعلان النتائج وتريم الفائزين

وتتضمن الجائزة 8 فئات وه عل التوال: جائزة الإدارة المتميزة، جائزة فريق العمل أو اللجنة المتميزة، جائزة
الابتار المؤسس، جائزة الموظف المتميز ف المجال الإداري، جائزة الموظف المتميز ف المجال الإشراف، جائزة

.المهندس المتميز، جائزة الموظف المتميز ف المجال المهن‐ التخصص، جائزة الموظف المتميز ف نقل المعرفة
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