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 المعاشات» تعرف المشتركين الجدد بالمزايا التأمينية ف قانون المعاشات»



أبوظب:«الخليج»
نظمت الهيئة العامة للمعاشات والتأمينات الاجتماعية الثلاثاء، «ملتق التوعية» ف فندق ماريوت الجداف بدب، حيث
استضاف المؤمن عليهم الملتحقين حديثاً بجهات العمل، لتوعيتهم بأحام قانون المعاشات الاتحادي والمزايا والمنافع

التأمينية، والحقوق والالتزامات المترتبة عليهم نتيجة الاشتراك ف التأمين الاجتماع، تحت مظلة هيئة المعاشات.
يأت تنظيم الملتق، ضمن خطة متب الاتصال الحوم ف الهيئة، للتوعية المبرة للمؤمن عليهم، وتعزيز جانب

التخطيط الاستباق للتقاعد القائم عل معرفة وافية بقانون المعاشات، ما يساعد الموظفين عل اتخاذ القرارات الصائبة
ف مسيرتهم المهنية، ف حال رغبتهم ف الاستقالة أو الانتقال إل جهة عمل، وما إل ذلك دون المساس بحقوقهم

ومزاياهم التأمينية الت ينص عليها القانون.
كان متب الاتصال الحوم بالهيئة قد نسق مع قطاع المعاشات، لحصر الموظفين الجدد الذين سجلوا تحت مظلة
الهيئة لأول مرة وتواصل مع أصحاب العمل ووجه الدعوة إليهم للمشاركة ف الملتق بهدف التوعية بالقانون، وتعزيز

قدرة الموظفين الجدد عل التخطيط المال الجيد ف مرحلة مبرة من حياتهم بورش نقاشية وتدريبية قدمتها شركة
«بيزات» المتخصصة ف الاستشارات المالية بالتعاون مع الهيئة.

وركز الملتق عل التعريف بشروط الاشتراك ف التأمين، ونسب الاشتراكات المستحقة وتوزيعها بين المؤمن عليه
وصاحب العمل، ولفتت إل أن نسبة المؤمن عليه ف التأمين لا تتجاوز 5% سواء للعاملين ف القطاع الحوم أو

الخاص وأنه لا ينبغ لصاحب العمل تحميله أكثر من هذه النسبة.
ام ذات الصلة بهم، كما لفت إلالخدمة وشراء مدد الخدمة الاعتبارية، والأح موضوعات عن ضم كما تناول الملتق

مشروع «شروك» والذي يستهدف إبقاء خدمة المؤمن عليه مستمرة عند اختيار عدم صرف المافأة.
كما تطرق إل طريقة احتساب المعاش التقاعدي ومافأة نهاية الخدمة، وعرف براتب حساب الاشتراك ف القطاعين
ى بناء عليه المستحقات التأمينية. كما عرج علوالخاص كونه الراتب الذي تحسب عليه الاشتراكات وتؤد ومالح

طريقة احتساب متوسط راتب حساب الاشتراك للعاملين ف القطاعين الحوم والخاص، وصولا إل احتساب قيمة
المعاش أو المافأة وفقاً لنسب مدد خدمة المؤمن عليه.



كما ركز الملتق عل التعريف بقواعد وأحام التقاعد لعدم اللياقة الصحية للعمل، والتعويضات الناتجة عن العجز
والوفاة أثناء العمل، والمستحقين ف المعاش وشروط استحقاقهم، وشروط الجمع بين المعاش والراتب وغيرها من

الموضوعات التأمينية الأخرى.
ومية المحلية الخاصة عدداً من الاستفسارات عن قانون المعاشات، وأثنوا علوطرح المشاركون من الجهات الح

مبادرة الهيئة بتنظيم مثل هذه الملتقيات الت تدعم جهود المشتركين ف الحصول عل المعلومات المهمة والاستباقية
عن التقاعد والتأمينات الاجتماعية من مصدرها الرئيس.
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