
رياضة, رياضة عرب

9 أغسطس 2023    09:58 صباحا

 شيابالا يرد عل اتهامات مرتض منصور له بالتمرد

القاهرة:«الخليج»
أصدر محمود عبد الرازق شيابالا لاعب الزمالك، بياناً نارياً للرد عل مرتض منصور رئيس الزمالك المعزول، بعد

هجوم الأخير عليه واتهامه له بالتمرد ومنع اللاعبين من التدريب، بسبب عدم حصولهم عل مستحقاتهم المالية.
وقال شيابالا ف البيان: «جماهير نادي الزمالك العظيمة،، أتحدث إليم اليوم ليس فقط بصفت قائداً لفريق الرة

بالنادي، وأحد أكثر من تشرف بحمل شارة قيادة القلعة البيضاء عبر التاريخ، ولن أتحدث باعتباري واحداً ممن تربوا
داخل جدران هذا النادي العظيم، ولمدة أكثر من ربع قرن تشرفت بأن أدافع عن راية الزمالك، ولذلك كان يجب الرد

عل بعض النقاط وهذا ليس كل شء»:
1- رئيس النادي السابق يسألن.، لماذا لم أتدخل معه ف رفع الحجز عن الزمالك؟!! وأنا هنا لن أذيع سراً فأنا قبل أن
أكون قائداً للنادي، فأنا زملاوي قلباً وقالباً، وأتشرف بأنن عل علاقة جيدة بل مسؤول النادي السابقين والحاليين،

النادي، وتواصلت معهم، لرفع الحجز وإنهاء الأزمة حفاظاً عل وبالفعل تحدثت مع الأطراف أصحاب الحجز عل
النادي واستقرار الفريق وباق الألعاب الأخرى، والمفاجأة أن الرد جاء بأنه لا يوجد حجز عل النادي، والزمالك غير

محجوز عليه لصالح أي جهة طلب منّا التواصل معها لحل الأزمة!



2- بالنسبة لقضية سبورتنغ لشبونة فالنادي اشتران من صفوف سبورتنغ لشبونة عام 2016 مقابل 650 ألف دولار
وبالفعل تم سداد مبلغ 140 ألف دولار وتبق 510 آلاف فقط كان يجب تسديدها ف مواعيدها طبقاً للتعاقد وللعلم كان

يتم خصم كل ذلك من مستحقات المالية لدى النادي، ولن بسبب التقاعس ف التسديد وغرامات التأخير أصبح المبلغ
الإجمال المطلوب من النادي أكبر بثير.

وللعلم، وقفت حائط صد ف كثير من الأمور لحل مشاكل تخص اللاعبين لم أعلن عنها، كنت أسع دائماً إل حل أكثر
من مشلة ف الفريق حت لا ينهار تماماً طوال الموسم الماض، وليس شيابالا الذي يتهم بالتقصير أو التمرد ف حق
الزمالك، وبسبب أخطاء إدارية من قبل، لعبت بدون أموال، وعلاقت اخترت اللعب ف نادي الزمالك بدافع المال، لأنن

مع الزمالك وجماهيره أكبر من الأمور المادية والل يعلم ذلك، ونحن هنا لا نتحدث عن ظروف مادية فقط مر بها
اللاعبون طوال موسم، ولن هناك ظروفاً أخرى أصعب لا يمن الحديث عنها، واللاعبون يطلبون من الحديث نيابة
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