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موارد الشارقة» و«معهد التراث» يؤهلان الوادر الوطنية ف تخصصات»
التراث الثقاف 

«الشارقة: «الخليج

نظمت دائرة الموارد البشرية بالشارقة بالتعاون مع معهد الشارقة للتراث يوماً مفتوحاً للباحثين عن عمل للالتحاق بعدد
من المؤهلات المهنية عند المستوى الخامس، المعتمدة من قبل وزارة التربية والتعليم بدولة الإمارات، بهدف تخريج

كوادر وطنية مدربة ومؤهلة ف مجالات وتخصصات التراث الثقاف، للعمل ضمن الفئات الوظيفية المستهدفة من هذه
.المؤهلات وفق احتياجات سوق العمل

ودعت الدائرة الباحثين عن عمل المسجلين ف نظام دائرة الموارد البشرية بالشارقة من حملة مؤهل الثانوية العامة
للتعرف إل المؤهلات المهنية المطروحة ف مجال التراث والمعتمدة من المركز الوطن للمؤهلات التابع لوزارة التربية

.والتعليم



حيث تشمل البرامج 4 مؤهلات مهنية تمنح خريجيها معارف ومهارات علمية وميدانية وتطبيقية ف مختلف حقول
التراث الثقاف والمجالات الثقافية، والتربوية، والسياحية، والإعلامية. وتتمثل ف: مؤهل جمع وتدوين وصون التراث

.الثقاف غير المادي الذي يؤهل المتدرب لجمع وتدوين وصون التراث الثقاف غير المادي ف دولة الإمارات

والمؤهل المهن ف ترميم المخطوطات وصيانتها الذي يزود المتدرب بمعارف ومهارات وكفايات ترميم المخطوط
.وصيانته وعلومه وفنونه وخصائصه

كما تشمل مؤهل الأعمال الإدارية ف المؤسسات الثقافية والتراثية الذي يزود المتدرب بالمعارف والمهارات والفايات
اللازمة لتنفيذ الأعمال الإدارية الرئيسية ف المؤسسات الثقافية والتراثية، إضافة إل مؤهل الإرشاد المتحف الذي يتناول
المتاحف من توثيق وعرض المقتنيات المتحفية وتسويق المتاحف وتقديم الإرشاد السياح ممارسة الأعمال الإدارية ف

والمتحف.

وقال المهندس عمر خلفان بن حريمل الشامس عضو المجلس التنفيذي لإمارة الشارقة، رئيس دائرة الموارد البشرية:
تعمل موارد الشارقة ضمن الرؤية السامية لصاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسم عضو المجلس
انتهم فوادر الشبابية الوطنية، ودعم وتعزيز مالاهتمام بالتنمية الوظيفية والمهنية لل حاكم إمارة الشارقة ف الأعل

.جميع الميادين بتبن السياسات والبرامج الت تستهدف تطويرهم وتدعم تهيئتهم لشغل مختلف الفئات الوظيفية

وأكد أهمية هذا البرنامج التطويري الذي يعزز فرص الباحثين عن عمل ف بناء وتوين الخبرات التراكمية نحو
مسارات مهنية مستقبلية، ويزودهم بالإمانية والحرفية ضمن تخصصات احتياجات السوق. حيث تتميز إمارة الشارقة

لصاحب السمو حاكم الشارقة راع الميادين الثقافية التراثية النابعة من الاهتمام السام بطرح فرص واعدة ف
.المشروع الثقاف التراث البير

وأضاف أن هذا التعاون يترجم جهود الدائرة الرامية لبناء شراكات استراتيجية داعمة، ترسخ التعاون المشترك، وتحقق
تامل الأدوار بين مؤسسات وجهات الإمارة. وذلك للوصول إل الأهداف المشتركة وتفعيل كافة الأطراف بما يخدم

.توجهات الإمارة

وبدوره، أكد الدكتور عبد العزيز المسلم، رئيس معهد الشارقة للتراث، أن تنظيم اليوم المفتوح لتعريف الباحثين عن
عمل بحزمة برامج الدبلوم المهن ف مجال التراث الثقاف يندرج ضمن حرص المعهد عل فتح قنوات للشراكة

والتعاون مع مختلف الهيئات والمؤسسات الحومية ف الإمارة وخارجها، والتنسيق معها ف الجوانب العلمية والثقافية
تعزيز العمل التراث المساهمة بفاعلية ف تتوافق مع رؤى المعهد بهدف إعداد كفاءات وطنية قادرة عل والتدريبية، الت

.المؤسس، وقيادة العمل مستقبلا ف الجهود الت تخدم التراث المادي وغير المادي

"حقوق النشر محفوظة "لصحيفة الخليج .2026 ©


