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أستراليا: من لا يتقاض أجر 24 ساعة لا ينبغ إلزامه أن يون متاحاً 24
 ساعة

قال رئيس الوزراء الأسترال أنتون ألبانيز: «إن الشخص الذي لا يتقاض أجره عل مدار ال 24 ساعة ف اليوم لا
.«ينبغ محاسبته إذا لم ين متصلا بالإنترنت ومتاحاً عل مدار ال 24 ساعة أيضاً

يأت كلام ألبانيز ف الوقت الذي تستعد فيه كانبيرا لسن قوانين تمنح الموظفين الحق بتجاهل مالمات ورسائل
أصحاب العمل خارج أوقات الدوام الرسمية دون تعرضهم للمساءلة، مع فرض غرامات محتملة عل أصحاب العمل

.الذين ينتهون القاعدة

ويعد الحق ف «قطع الاتصال» جزءاً من مجموعة من التغييرات ف قوانين العلاقات الصناعية الت اقترحتها الحومة
الفيدرالية بموجب مشروع قانون برلمان، الذي تقول إنه سيحم حقوق العمال ويساعد ف استعادة التوازن بين العمل

.والحياة



وهناك بالفعل قوانين مماثلة ف فرنسا وإسبانيا ودول أخرى ف الاتحاد الأوروب، تمنح الموظفين حرية إيقاف تشغيل
.أجهزتهم بعد انتهاء العمل

وبحسب وزير شؤون العمل الأسترال تون بيرك، فإن أغلبية أعضاء مجلس الشيوخ أعلنوا دعمهم لمشروع القانون
الذي سيعرض عل البرلمان ف وقت لاحق. مضيفاً أن هذا البند سيمنع الموظفين من العمل الإضاف غير المدفوع،

.ويمنح لهم الحق ف وقف التواصل خارج ساعات العمل

ويتضمن مشروع القانون أيضاً أحاماً أكثر وضوحاً ف ما يخص العمل المؤقت والدائم، والمعايير الدنيا للعمال
.المؤقتين وسائق الشاحنات

بدوره وصف زعيم حزب الخضر اليساري آدم باندت التوصل إل اتفاق بين حزب العمال والأحزاب الصغيرة
والمستقلين عل مشروع القانون ب «الفوز البير». وقال: «يعمل الأستراليون ف المتوسط ستة أسابيع سنوياً من

العمل الإضاف غير مدفوع الأجر، وذلك يعادل أكثر من 92 مليار دولار أسترال (60.13 مليار دولار) من الأجور غير
.«المدفوعة ف جميع أنحاء الاقتصاد». مضيفاً: «هذا الوقت ملك، لا ملك مديرك
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