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 مذكرة تفاهم لدعم توظيف المواطنين ف قطاع التعليم الخاص بالشارقة

الشارقة: «الخليج»
وقّعت وزارة الموارد البشرية والتوطين وهيئة الشارقة للتعليم الخاص مذكرة تفاهم، تهدف إل دعم توظيف الموارد

البشرية الوطنية المتخصصة وتعزيز مشاركتها الفعالة ف قطاع التعليم الخاص.
ويأت هذا التعاون بين الجهتين تريساً لتاملية الأدوار بينهما، وتعزيزاً لأدوات العمل المشترك الت من شأنها تمين

.بناء اقتصاد تنافس المساهمة ف فاءات الوطنية والموارد البشرية القادرة علتوظيف ال
إمارة الشارقة، والتعاون ف قطاع التعليم الخاص ف وتستهدف المذكرة دعم تطبيق سياسات وقرارات التوطين عل

مجال آلية ربط البيانات بين الجهتين بما يساهم ف ضمان حقوق الوادر الوطنية، وتعزيز الفرص الوظيفية المستدامة
للوادر الوطنية للعمل ف المنشآت التعليمية ف القطاع الخاص واحتسابهم ضمن نسبة التوطين المطلوب تحقيقها

من قبل المدرسة الخاصة، وتوثيق التعاون والعمل المشترك بين الأطراف المعنية.
كما تنص المذكرة عل ضرورة حماية حقوق الموظف المواطن عند إلحاقه بقطاع التعليم الخاص، عبر متابعة

المنشآت التعليمية بالقطاع الخاص ف إصدار تصريح عمل الموظف المواطن وفق الأنظمة المعمول بها لدى الوزارة،
ودعم الموظف المواطن من خلال إنشاء بيانات الأجر المطلوبة من الوزارة لأنظمة مراقبة حماية الأجور، وتسجيل



الموظف المواطن ف صندوق الشارقة للضمان الاجتماع، وضمان تحويل الاشتراكات بشل دوري وإخطار الوزارة
بصورة دورية إلترونية.

وقع الاتفاقية كل من عائشة محمد بالحرفية، وكيل وزارة الموارد البشرية والتوطين لشؤون التوطين، وعل أحمد
الحوسن مدير هيئة الشارقة للتعليم الخاص، بحضور الدكتورة محدثة يحي الهاشم، رئيس هيئة الشارقة للتعليم

الخاص، والمهندس عمر خلفان بن حريمل الشامس، رئيس دائرة الموارد البشرية ف الشارقة، وأحمد آل ناصر،
وكيل وزارة الموارد البشرية والتوطين المساعد لتنمية الموارد البشرية الوطنية وعدد من الوادر الإدارية من الجانبين.

ومامل الجهود بين القطاعين الحوأعربت عائشة بالحرفية عن سرورها بتوقيع هذه المذكرة، مؤكدة أهمية ت
والتعليم لتعزيز التوظيف وتطوير الموارد البشرية، مشيرة إل أن هذه الخطوة تأت كجزء من لالتزام المستمر بتعزيز

جودة التعليم وتطوير المجتمع وتزويده بالوادر والقدرات الوطنية الت تمتلك الفاءة والخبرة، وتحقيق الرؤية
المشتركة لتحفيز النمو الأكاديم والاجتماع بغية بناء شراكة قائمة عل الثقة والتفاهم المتبادل.

مجال التعليم الخاص، مشيراً إل وادر الوطنية فعن تفاؤله إزاء فتح آفاق جديدة لل ،الحوسن ر علبدوره، عب
«أهمية تعاون الهيئة مع الوزارة لضمان نجاح المبادرات المستقبلية».

وأكد الحوسن أن «توقيع مذكرة التفاهم يعبر عن التزام هيئة الشارقة للتعليم الخاص بتعزيز فرص العمل للمواطنين،
ونجاح مبادرتها النوعية «معلم وافتخر»، الت تعد الأول من نوعها عل مستوى الدولة والت شهدت إقبالا ونجاحاً

كبيرين منذ انطلاقها عام 2019، والت تهدف إل توفير فرص عمل مناسبة ف قطاع التعليم الخاص للمواطنين
.«الباحثين عن العمل، مع التركيز عل الفاءة والقدرات الفردية
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