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 الموارد البشرية» توفر 70 فرصة عمل للمواطنين ف الأغذية والمشروبات»



أعلن مجلس تنمية الموارد البشرية الإماراتية ف دب بالتعاون مع مجموعة مصنع الأغذية والمشروبات ف الإمارات
.منح 70 مواطناً فرصة عمل متعددة المجالات بنخبة شركات الأغذية والمشروبات ف الدولة

جاء ذلك خلال فعالية بعنوان «ملتق إشراق للمواهب» عل مدار يومين احتفالا بالذكرى السنوية الأول لإطلاق برنامج
«إشراق» تم تنظيمها ف متحف الاتحاد. وجسد الحدث ما حققه المجلس ف مجال تعزيز التواصل بين الشركات

المتخصصة ف قطاع الأغذية والمشروبات والفاءات المواطنة، حيث شهد تفاعلا بين الباحثين عن عمل والشركات



.بمنحهم فرصاً متنوعة ف مختلف المجالات وذلك بالشراكة مع 17 شركة ف القطاع

وقال المهندس سلطان المنصوري، رئيس المجلس: «إن القطاع الخاص ف مجالات قطاع الأغذية والمشروبات هو
.«شريك ممن لمنح الفاءات المواطنة فرصة المساهمة ف مستقبل واقتصاد الإمارات

وأضاف: «إن الفعالية ه استمرار لمنح الفرص المهنية المميزة للمواطنين وف الوقت ذاته إحدى المخرجات النوعية
للتعاون الاستراتيج بين المجلس ومجموعة مصنع الأغذية والمشروبات ف الإمارات خاصة للدور الذي يلعبه هذا

.«القطاع ف الأمن الغذائ للدولة

.ودعا المواطنين لاستشافه والتعرف باستمرار عل الفرص الت يوفرها القطاع لهم

من جهته، أكد صالح لوتاه، رئيس مجلس إدارة مجموعة مصنع الأغذية والمشروبات ف الإمارات، أهمية مثل هذه
الفعاليات كمنصة مهمة ف تحقيق التامل بين احتياجات سوق العمل والفرص المتجددة الممنوحة للفاءات

.المواطنة

وقال: «ما لمسناه خلال لقاء إشراق للمواهب المواطنة من تفاعل كبير بين الشركات والباحثين عن عمل، يعس حجم
الفرص المتاحة للمواطن للمساهمة برسم مستقبل هذا القطاع، وهو مساهمة ف تعزيز النمو المستدام والابتار داخل
قطاع الأغذية والمشروبات بيد الفاءات المواطنة، وأردنا عبر الفعالية تسهيل التفاعل المباشر بين الباحثين عن عمل

وقادة الصناعة، ما يخلق فرص عمل فورية ويعزز فهماً متبادلا وتوافقاً يسهم ف ازدهار مستقبل الصناعة ومنح
(المواطنين مسارات مهنية نوعية».(وام
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