
اقتصاد, أسواق الإمارات

8 مارس 2024    11:20 صباحا

 جميرا» تعين مديراً تنفيذياً للعلامة التجارية»



دب: «الخليج»
(Chief Brand Officer) أعلنت مجموعة جميرا، تعيين مايل جريف ف منصب المدير التنفيذي للعلامة التجارية
ليتول مسؤولية تطوير العلامة التجارية وترسيخ مانتها، وذلك ف إطار تنفيذها لاستراتيجية «مهمة جميرا 2030».
وشغل جريف سابقاً منصب نائب رئيس العلامة التجارية وشؤون العملاء ف غوتش، حيث تحمل مسؤولية تطوير

العلامة التجارية والاتصال والفعاليات وتوسيع قاعدة العملاء ف أوروبا والشرق الأوسط وإفريقيا.
بدأ جريف الذي ينحدر من نيوزيلندا مسيرته المهنية قبل 16 عاماً، تول خلالها مناصب لدى العديد من العلامات
التجارية عالمياً، مثل مجموعة ب إم دبليو، وأديداس، وناي، وكان آخرها مع غوتش ف ميلانو. ويمتلك جريف

تاريخاً حافلا بتحقيق الإنجازات مع العلامات التجارية الشهيرة عل مستوى العالم، وسيؤدي دوراً محورياً ف رحلة
تطوير علامة جميرا، من خلال تعزيز القيمة، وتقديم تجارب مميزة ترسخ مانة العلامة التجارية ف مجال الضيافة

عالمياً، بينما تعمل المجموعة عل مضاعفة حجم محفظة فنادقها بحلول عام 2030.
إعادة رسم معالم العلامة التجارية

إل إطار استراتيجية مهمة جميرا 2030، نسع وقال توماس ماير، الرئيس التنفيذي المؤقت لمجموعة جميرا: «ف
الاعتماد عل مانتنا الراسخة لإعادة رسم معالم علامتنا التجارية وتطويرها لتون رمزاً لأعل مستويات الضيافة
الفاخرة، ما سيعزز جهود توسعنا ف الوجهات الرئيسية ف جميع أنحاء العالم. ومن خلال منصبه كمدير تنفيذي

للعلامة التجارية، سيؤدي مايل دوراً محورياً ف هذه الرحلة، مستفيداً من التاريخ العريق لعلامتنا التجارية مع محفظة
فنادق فائقة الفخامة، والت ستون أساساً للارتقاء بنجاحنا عل الصعيد الإقليم، لتصبح جميرا علامة رائدة وذات

حضور كبير عل مستوى العالم. أتطلع إل التعاون مع مايل لبدء حقبة جديدة لجميرا».
الجدير بالذكر أن تعيين جريف يعتبر واحداً من بين عدد من التعيينات الجديدة عل مستوى الإدارة العليا الت أجرتها

مجموعة جميرا مؤخّراً ف إطار «مهمة جميرا 2030». فف عام 2023، تم تعيين جوان بيرنز ف منصب نائبة الرئيس
الأول للتصميم المان والمساحات لتقود تطوير فلسفة التصميم ف المجموعة. كما انضمت نيف أوكونيل إل جميرا

لتشغل منصب نائبة أول لرئيس شؤون الصحة والعافية، حيث تتحمل مسؤولية تحسين تجربة الصحة وجودة الحياة



للاستدامة ف منصب المديرة العالمية الأول ذلك، تم تعيين بريان تيت ف من خلال برامج التعلم والشمول. إضافةً إل
.إطار الجهود المبذولة لتقليل تأثير العمليات التشغيلية عل الأفراد والبيئة وحمايتهم
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