
أخبار الدار, أخبار من الإمارات

14 مارس 2024    20:28 مساء

كهرباء الشارقة» تفوز بجائزة الحومة الرقمية العربية 2024 عن «الابتار»
 «الحوم والمسؤولية الاجتماعية

الشارقة ‐ وام

،ومار الحالابت ومة الرقمية العربية لعام 2024، عن فئتنالت هيئة كهرباء ومياه وغاز الشارقة، جائزة الح
والمسؤولية الاجتماعية، الت أعلنت عنها مؤسسة التميز الدولية ومقرها فلوريدا ‐ الولايات المتحدة، المعنية بتعزيز

فندق موفمبيك البستان بدب ريم أقيم مساء أمس فومات، وذلك خلال حفل تللح التحول الرقم.

وأكدت عائشة حسين عبداله، مدير إدارة الاستراتيجية والتطوير المؤسس بهيئة كهرباء ومياه وغاز الشارقة، أن فوز
الهيئة ف فئتين من هذه الجائزة الدولية، يعدّ إنجازاً جديداً يضاف لإنجازات الهيئة الت حققتها، وتتويجاً لجهودها

تول تحقيق نتائج إيجابية وفق خطتها الاستراتيجية الت تبذلها ضمن مسيرتها التطويرية الهادفة إل المتواصلة الت
الابتار أهمية خاصة من خلال دعم الأفار الإبداعية، وتحويلها إل قوة إيجابية تُسهم ف مسيرة التطوير، وإطلاق



المبادرات المتميزة لدعم مختلف فئات المجتمع، من خلال تقديم المنح الدراسية للطلاب والطالبات، والتشجيع عل
.المشاركة ف الأعمال التطوعية، بالإضافة إل تنفيذ مبادرات لترشيد استهلاك الطاقة والمياه وتحقيق التنمية المستدامة

عضو المجلس الأعل ،تنفيذاً لتوجهيات صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسم وقالت، إن هذا يأت
حاكم الشارقة، ومتابعة سمو الشيخ سلطان بن محمد بن سلطان القاسم، ول العهد نائب حاكم الشارقة، رئيس

المجلس التنفيذي، الت تهدف إل استخدام التنولوجيا المتقدمة، والاعتماد عل الابتار ف تقديم أفضل الخدمات
.لسان إمارة الشارقة وتحقيق التميز

ار الإبداعية، وتشجيع الموظفين وفئات المجتمع علالأف تنفيذ استراتيجية تعتمد عل وأوضحت أن الهيئة بدأت ف
المشاركة ف المبادرات، والالتزام بالمسؤولية المجتمعية، وفقاً للمعايير الدولية، وبما يلب جميع المتطلبات

والمواصفات المتعلقة بمعايير وشروط النسخة 19 من جائزة درع الحومة الرقمية العربية 2024، الت تتوافق مع
المعايير الدولية المعتمدة، والت تُسهم ف تطوير المؤسسات والشركات ف مختلف القطاعات الحومية حول العالم،

وتحفزها عل الأداء بشل أفضل للوصول إل أهداف التميز من خلال منهج علم مبن عل خبرات دولية وأفضل
.الممارسات العالمية، وبالاعتماد عل قدرات الوادر المحلية

وأضافت أن معايير الجائزة تتضمن تنفيذ استراتيجية واضحة للابتار والمرونة واستخدام التنولوجية المتقدمة،
ل إيجابار جديدة تؤثر بشتواجهها المؤسسة، ووضع خطط لإنتاج أف وتقديم وسائل أو حلول جديدة للتحديات الت
عل سير العمل، وتوظيف عدة استراتيجيات تشمل عدم فرض قيود عل الموظفين ف طرق التفير، وتعزيز الطاقات

ون لها أثر إيجابي الإبداعية، والاستجابة السريعة والفعالة خلال الطوارئ والأزمات، وتنويع المبادرات المجتمعية الت
.عل المجتمع
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