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 التوطين» تحدد 14 اشتراطاً لمعايير السنات العمالية»

«أبوظب: «الخليج

حددت وزارة الموارد البشرية والتوطين 14 تشريعاً خاصاً بمعايير واشتراطات السنات العمالية، تضمنت صيغة
.متاملة تشمل المعايير الصحية ومعايير الراحة والنظافة، ومختلف التفاصيل الت تحقق الراحة والأمان للعمال

ومن بين هذه الاشتراطات، أن يون المبن والموقع صالحاً للسن، وعليه لافتة باسم الشركة باللغتين، العربية
والإنجليزية، وتوفير الماء والهرباء والتييف، وتوفير الإنارة الافية، وكذلك توفير أماكن مخصصة للغسل، والطبخ،

.والأكل، وأن تون مبان السن العمال من مواد غير قابلة للاشتعال

وبينت الوزارة أن الاشتراطات تتضمن أيضاً وجود مساحات كافية للراحة، وأماكن لوضع الأدوات والملابس لل
عامل، وتوفير التهوية الافية، والصرف الصح، ومستلزمات الحمامات والنظافة، وغيرها، من التفاصيل الت تؤكد

مدى دقة وحرص الوزارة عل تحقيق رفاهية العمال، وتأمين بيئة لائقة للعيش والسن، تنسجم مع موقع الدولة وريادتها



.العالمية بوصفها أفضل أماكن العيش ف العالم

ودعت الوزارة الشركات الت يعمل لديها 50 عاملا فما فوق لتوفير سن عمال من خلال أنظمتها المعتمدة، وتسجيل
والدخول إل نظام السنات العمالية عبر أيقونة ،(www.mohre.gov.ae) البيانات المطلوبة عبر زيارة موقع الوزارة

.الخدمات، تنفيذاً للقرار الوزاري رقم (44) لسنة 2022 الصادر بهذا الشأن

وأطلقت الوزارة «نظام السنات العمالية» الإلترون ف إصداره الجديد الذي يعد أول منصة وطنية لتسجيل
السنات العمالية، وتعرض عل الشركات ف الدولة لتعزيز الوع حول السن النظام والملائم للاشتراطات

.والمعايير

نات العمالية، والمسجلة فنمو أعداد شركات القطاع الخاص الملتزمة بمعايير وشروط الس كما أشارت الوزارة إل
.نظام السنات العمالية
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