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 ثلاث حالات للحصول عل التقاعد الطب ف الإمارات

«أبوظب: «الخليج

.أكدت الهيئة العامة للمعاشات والتأمينات الاجتماعية، أن ثمة شروط عدة للحصول عل التقاعد الطب ف الإمارات

وذكرت الهيئة عبر منصة «إكس»، أن ثمة ثلاث حالات يشملها برنامج التقاعد المبر، وه: الأمراض المزمنة
والمستعصية الت تجعل الموظف غير لائق صحياً، وبالتال غير قادر عل تأدية مهام عمله بالشل المطلوب، أو عجز

سب منه، أو عجز يؤثر بصفة مستديمة فيمنع الموظف وبصفة مستديمة من مزاولة أي مهنة أو القيام بعمل يت
.الموظف فلا يمنه العمل ف مهنته الأصيلة أو عل السب بوجه عام

وكانت الهيئة العامة للمعاشات، قد قالت: إن تقديم طلبات التقاعد الطب عن المؤمن عليهم للعاملين ف القطاعين
منصة «معاش ون عبر خدمة تقييم اللياقة الصحية للعمل علوالخاص، ي ومالح».



،ومح ن عليه صادراً من مستشفوتقدم الطلبات من جهات العمل مدعومة بوثائق تشمل تقريراً طبياً عن حالة المؤم
وصورة من الهوية الإماراتية لمقدم الطلب، ونسخة عن الفحص الطب له عند التعيين وصورة شخصية، وأي مستندات

.أخرى داعمة

.وتستقبل الهيئة هذه الطلبات وتحيلها إل اللجنة الطبية المختصة بشؤون المعاشات

وأضافت أن اللجنة أنشئت بموجب قرار وزاري صدر عن وزير الصحة لإثبات صفة العجز أو عدم اللياقة الصحية
للعمل، وتعدّ ه الجهة الوحيدة المعنية بإثبات صفة العجز أو عدم اللياقة الصحية للعمل، عن الطلبات المقدمة عن

.المؤمن عليهم المشمولين بقوانين الهيئة، وتعدّ قراراتها ملزمة

وعند إقرار اللجنة لقرار يتضمن إثبات حالة العجز أو عدم اللياقة الصحية للعمل، يتوجب عل صاحب العمل تزويد
ذلك قرار اللجنة الطبية المختصة عل ن عليه والوثائق والمستندات المطلوبة، بما فالهيئة بملف نهاية خدمة المؤم

.منصة «معاش» عبر خدمة صرف المستحقات التأمينية

ويصرف المعاش مباشرة للمؤمن عليه بمجرد إثبات حالة العجز أو عدم اللياقة الصحية للعمل بقرار اللجنة، ويحسب
معاشه ف هذه الحالة عل أساس مدة اشتراك 15 سنة حت لو قلت مدة خدمته عن ذلك، أو بحسب مدة الاشتراك

.الفعلية إن زادت هذه المدة عل ذلك

يذكر أن عدد الطلبات الت تلقتها اللجنة خلال عام 2024 وحت نهاية الربع الأول من عام 2025، بلغت 479 طلباً.
.واعتمد 130 طلباً انطبقت عليها صفة العجز أو عدم اللياقة الصحية للعمل، وفقاً للإجراءات المعمول بها داخل اللجنة
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