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15 ومجائزة مصر للتميز الح فئة مؤسسية وفردية ف 

أعلنت جائزة مصر للتميز الحوم عن إطلاق دورتها الخامسة لعام 2026 ف 15 فئة مؤسسية وفردية، وذلك لترسيخ
مبادئ التميز المؤسس، ورفع كفاءة المؤسسات العامة، وتطوير الخدمات الحومية، وتسليط الضوء عل الوادر

المتميزة ف الجهاز الإداري للدولة، عل أن تبدأ إجراءات استقبال طلبات الترشح خلال شهر إبريل.
وأكد الدكتور أحمد رستم، وزير التخطيط والتنمية الاقتصادية ف مصر، أن الجائزة تمثل إحدى الأدوات المهمة لتعزيز

،تحسين الأداء المؤسس تسهم ف ارية، والمبادرات التار الابتوتشجيع الأف ،ومالعمل الح ثقافة التميز ف
والارتقاء بمستوى الخدمات الحومية.

وأشار الوزير إل أن الدورة الخامسة تشهد عدداً من التطورات المهمة عل مستوى الفئات ومعايير التقييم، وذلك بهدف
تعزيز مفاهيم التميز والاستدامة، وتطوير حزم مؤشرات الأداء، ومقاييس الرأي لعدد من أدلة الجائزة، وفقاً لأفضل

الممارسات والتجارب الدولية.
وقال إن الدورة الخامسة لهذا العام تتضمن 15 فئة مؤسسية وفردية، من بينها فئات مستحدثة ضمن فئات التميز

المؤسس، مثل: «فئة مديريات الصحة»، و«فئة أفضل جهة صديقة لأصحاب الهمم»، و«فئة أفضل مشروع‐مبادرة



مشتركة». كما تم استحداث «فئة أفضل رئيس هيئة» ضمن فئات التميز الفردي.
وأكد السفير هشام بدر، المشرف العام عل جائزة مصر للتميز الحوم، حرص الجائزة عل التطوير المستمر

لمنظومة التقييم بما يواكب التوسع ف أعداد المتقدمين وتنوع الفئات، ويضمن تحقيق أعل درجات الدقة والحوكمة
دون التأثير ف كفاءة وسرعة إنجاز الأعمال، وذلك من خلال تبن نهج مبتر يتماش مع الرؤية المستقبلية للوزارة،

ويعتمد عل توظيف أحدث التقنيات الرقمية ف مختلف مراحل التقييم.
ترونمايو 2026، وستستمر مرحلة التقديم عبر النظام الإل وأوضح أنه من المقرر إطلاق فعاليات الدورة رسمياً ف

خلال شهري مايو ويونيو، تليها مراحل التقييم المتب، والزيارات الميدانية، وعمليات التحيم، خلال الفترة من يوليو
.حت منتصف سبتمبر، وصولا إل إعلان النتائج النهائية وتريم الفائزين
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