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سيدات أعمال الشارقة» يقدم خصومات لأعضائه بـ 200 مليون درهم عبر»
 ««ية



:«الشارقة ‐ «الخليج

أطلق مجلس سيدات أعمال الشارقة الذي يعمل تحت مظلة مؤسسة «نماء» للارتقاء بالمرأة، الإصدار الرابع من برنامج
«ية»، الذي يهدف إل تقديم الدعم اللازم لأعضاء المجلس ولرائدات الأعمال ف إمارة الشارقة، وتزويدهن بباقة من

الخدمات التجارية والمميزات لتعزيز تفوقهن ف أعمالهن الريادية.
يقدم البرنامج ف إصداره الرابع قسائم شرائية ترويجية تتيح خصومات إجمالية قدرها 200 مليون درهم، صالحة

للاستخدام ف دولة الإمارات والمملة المتحدة، وتوزع عل أول 500 منتسبة للبرنامج، سواء المنتسبات الجدد أو
.القدام

ويوفر «ية» باقة قيمة من الخدمات التجارية التنافسية عالية الجودة ف الأسواق الإقليمية والعالمية، لمساعدة رائدات
.الأعمال عل تطوير مشاريعهن بما يتوافق مع العروض الاقتصادية والتوجهات الاستثمارية ف دولة الإمارات

يوم المرأة العالم

ضمن استراتيجية مجلس سيدات أعمال الشارقة ف وأطلق الإصدار الرابع من البرنامج بالتزامن مع يوم المرأة العالم
.التأكيد عل أهداف البرنامج الرئيسية الت تتوافق مع أهداف هذا اليوم

تطوير الجهود

ويهدف برنامج «ية» إل تطوير الجهود المستمرة لدعم وتعزيز رائدات الأعمال ف مختلف النواح التجارية والمهنية،
كما يعس التزام المجلس بمواصلة تقديم الدعم اللازم وتمين النساء اللوات ساهمن ف نمو إمارة الشارقة وتطورها

.الاقتصادي

تمين رائدات الأعمال



وقالت أميرة بن كرم، نائب رئيس مؤسسة «نماء» للارتقاء بالمرأة، رئيس مجلس إدارة مجلس سيدات أعمال الشارقة:
«نهدف من خلال إطلاق برنامج (ية) إل تمين رائدات الأعمال الحاليات والطامحات من الإسهام ف دفع عجلة

التطور الاجتماع والاقتصادي لإمارة الشارقة ولدولة الإمارات، كما يهدف الإصدار الرابع تحديداً، إل تشجيع عضوات
مجلس سيدات أعمال الشارقة عل توسيع نطاق أعمالهن وتطويرها، وعل الاستمرار ف إدارة أعمالهن التجارية بنجاح

تقديم الدعم اللازم للسيدات للوصول بأعمالهن إل من خلال إطلاق البرنامج إل بلوغ آفاق جديدة، ونسع وعل
.«مستوى عالم، وإلهام السيدات ف المجتمع عل ممارسة مزيد من الأدوار القيادية

منبر حقيق

وأضافت بن كرم: «يعتبر برنامج «ية» ف إصداره الرابع بمثابة منبر حقيق لصقل مهارات السيدات ف مجال ريادة
الأعمال، ولتحقيق أحلامهن ف إدارة مشاريع ناجحة، وسيعط هذا المنبر الفرصة الافية للسيدات من مختلف

.«الجنسيات للقاء والتفاعل وتبادل الآراء، إضافة إل تلق الدعم من المتخصصين ف مجال الأعمال الريادية

أول 500 منتسبة

وأشارت إل أنه «ف ما يتعلق بقسائم الخصومات، حرصنا عل أن تشمل مجموعة من أرق العلامات التجارية
والخدمات الرائدة ليس ف دولة الإمارات فحسب، بل ف المملة المتحدة أيضاً، ف قطاعات الترفيه والضيافة

والتجزئة، إضافة إل السفر والفنادق، وستوزع هذه القسائم عل أول 500 منتسبة للبرنامج ترسل اسمها وبريدها
الإلترون لنا، لتحصل كل واحدة منهن عل قسائم تتيح لها توفيراً يصل إل 400 ألف درهم، ما يعن أن التوفير

.«الإجمال لمجموع هذه القسائم يتجاوز 200 مليون درهم

«عضوية «ية

وبينت بن كرم أن عضوية «ية»، تتيح حضور كل الأنشطة والفعاليات الشهرية الت ينظمها المجلس، إل جانب توفير
شبة دعم متاملة، وإيجاد فرص للتواصل مع كبار الشخصيات، وتوفير فرصة الحصول عل مافأة تقديراً للإنجازات

المميزة، كما تستفيد حاملات عضوية «ية» من ميزة المشاركة ف ورش عمل دورية يشرف عليها خبراء ف قطاع
الأعمال حول سلسلة من المواضيع، مثل القيادة، وتأمين الأموال، والاستفادة من التنولوجيا، وكيفية إنشاء بيئة عمل

إيجابية وغيرها، إل جانب إمانية حضور ندوات تجارية تشرف عليها سيدات أعمال بارزات ف دولة الإمارات،
.والمشاركة باسم المجلس بورش عمل داخلية وخارجية ف عالم ريادة الأعمال

التعرف إل البرنامج

تستطيع جميع عضوات مجلس سيدات أعمال الشارقة التعرف إل البرنامج بشل أوسع أو الانضمام إليه من خلال
زيارة الموقع الإلترون الرسم للمجلس، كما أنه بإمان جميع السيدات العاملات والمهنيات ورائدات الأعمال،

والطالبات الجامعيات والخريجات، والسيدات العاملات ذوات الاحتياجات الخاصة، تقديم طلب للحصول عل بطاقة
.«ية» والاستفادة من مجموعة قيمة من المزايا الت تقدمها

باقة من الامتيازات



أطلق مجلس سيدات أعمال الشارقة ف أكتوبر/تشرين الأول 2015 عضوية «ية» المجانية، الت تقدم لمنتسباتها باقة
فريدة من الامتيازات تتناسب مع مصالحهن التجارية.

وتهدف هذه العضوية إل تسهيل اندماج السيدات بالامل ف المجتمع وتعزيز مشاركتهن ف التنمية الاقتصادية من
خلال توفير جميع الخدمات الضرورية الت يحتجنها، وجاء إطلاقها تماشياً مع جهود المجلس الرامية إل دعم وتمين

.جميع أعضائه بمختلف فئاتهن المهنية، وتيسير عملية دمجهن اقتصادياً، ما يسهل تقديم الخدمات لهن
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